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ESPIGAO DO OESTE
Administragde Panticibativa.

LEI N° 2.292, DE 07 DE JULHO DE 2020.

Cria e extingue vagas e cargos comissionados na
Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal
de Espigdo do Oeste, determinando atribuicdes e
competéncias, nos casos que disciplina, e da ou-
tras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, no uso das
atribuicées que Ihe confere o artigo 60, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio
de Espigdo do Oeste/RO, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e Ele
sanciona a seguinte LEI:

Art. 1°. A presente lei tem por finalidade criar e extinguir vagas e cargos
comissionados na Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Espigao
do Oeste, determinando atribuicbes e competéncias, nos casos que disciplina.

Art. 2°. Ficam criados 0s seguintes cargos comissionados na estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Espigdo do Oeste.

|. CHEFE DA SECAO DE CONTROLE DE FROTAS.

a. Quantidade de vagas: 01.

b. Vencimento: R$ 1.045,00 (hum mil e quarenta e cinco reais).

c. Gratificacdo: R$ 466,06 (quatrocentos e sessenta e seis reais e seis
centavos).

d. Local de lotacao: Secretaria Municipal de Saude — SEMSAU.

Il. ADMINISTRADOR DISTRITAL.

a. VETADO.

b. Vencimento: R$ 1.045,00 (hum mil e quarenta e cinco reais).

c. Gratificacdo: R$ 466,06 (quatrocentos e sessenta e seis reais e seis
centavos).

d. Local de lotagédo: Gabinete.

ll. DIRETOR DA DIVISAO DE PARQUES E JARDINS.

a. Quantidade de vagas: 01.

b. Vencimento: R$ 1.045,00 (hum mil e quarenta e cinco reais).

c. Gratificacdo: R$ 943,92 (novecentos e quarenta e trés reais e noventa
e dois centavos).

d. Local de lotacdo: Coordenadoria de Transito — COTRAN.

IV. DIRETOR TECNICO DO BANCO DO POVO.

a. Quantidade de vagas: 01.

b. Vencimento: R$ 1.045,00 (hum mil e quarenta e cinco reais).

c. Gratificacdo: R$ 943,92 (novecentos e quarenta e trés reais e noventa
e dois centavos).

d. Local de lotac&o: Secretaria Municipal de Agricultura, Industria e Co-
mércio — SEMAGRIC.
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IV. DIRETOR DA EQUIPE DE PLANTIO E COLHEITA:

a. Quantidade de vagas: 01.

b. Vencimento: R$ 1.045,00 (hum mil e quarenta e cinco reais).

c. Gratificacdo: R$ 943,92 (novecentos e quarenta e trés reais e noventa
e dois centavos).

d. Local de lotacdo: Secretaria Municipal de Agricultura, Industria e Co-
mércio — SEMAGRIC.

Art. 3°. Ficam criadas as seguintes vagas para 0s cargos comissionados
ja existentes na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Espigdo do
Oeste.

|. DIRETOR DA DIVISAO DE EXECUGCAO ORGCAMENTARIA.

a. Quantidade de vagas: 03.

b. Vencimento: R$ 1.045,00 (hum mil e quarenta e cinco reais).

c. Gratificacdo: R$ 943,92 (novecentos e quarenta e trés reais e noventa
e dois centavos).

d. Local de lotacdo: Secretaria Municipal do Meio Ambiente — SEMAME;
Coordenadoria de Transito — COTRAN e Secretaria Municipal de Esportes, La-
zer e Cultura — SEMELC.

Art. 4°. Fica inserido o artigo 107-A, na Lei Municipal n° 2.079, de 20 de
julho de 2018, com a seguinte redacgao:

“Art. 107-A. S&o atribuicbes e competéncias do CHEFE DA SECAO DE
CONTROLE DE FROTAS:

I. Coordenar, fiscalizar e prestar suporte nas atividades ligadas ao abas-
tecimento e manutenc¢éo dos veiculos do setor no qual estiver lotado.

Il. Instruir seus subordinados de modo que se conscientizem da respon-
sabilidade que possuem.

[ll. Supervisionar as informacdes alimentadas dos sistemas digitais ou
encaminhé-las ao setor técnico correlato.

IV. Manter arquivos e informacdes atualizados.

V. Assessorar 0 setor com questdes praticas da rotina de trabalho, nos
expedientes do departamento, tais como preparar documentos, prestar infor-
macodes ao publico, responder e-mails.

VI. Levar ao conhecimento do superior imediato, verbalmente ou por es-
crito, depois de convenientemente apurado, todas as ocorréncias que nao lhe
caiba resolver, bem como todos os documentos que dependam de deciséo su-
perior.

VII. Dar conhecimento ao superior hierarquico de todos fatos ocorridos e
de outros que tenha realizado por iniciativa propria.

VIII. Eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente
no desempenho de suas fungoes.

IX. Desempenhar as demais atividades que |lhe forem confiadas. ”

Art. 5°. Fica inserido o artigo 116-A, na Lei Municipal n° 2.079, de 20 de
julho de 2018, com a seguinte redagao:
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“Art. 116-A. Séao atribuicdes e competéncias do (a) ADMINISTRADOR
DISTRITAL.:

|. Levar ao conhecimento do poder publico demandas oriundas daquela
comunidade, ser porta-voz da comunidade perante a gestdo publica buscando
fazer a interlocucéo junto ao poder publico.

Il. Manter arquivos e informacdes atualizados.

Il. Assessorar 0 setor com questbes praticas da rotina de trabalho, nos
expedientes do departamento, tais como preparar documentos, prestar infor-
macdes ao publico, responder e-mails.

lll. Levar ao conhecimento do superior imediato, verbalmente ou por es-
crito, depois de convenientemente apurado, todas as ocorréncias que nao lhe
caiba resolver, bem como todos os documentos que dependam de deciséo su-
perior.

IV. Dar conhecimento ao superior hierarquico de todos fatos ocorridos e
de outros que tenha realizado por iniciativa prépria.

V. Eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente no
desempenho de suas funcgdes.

VI. Desempenhar as demais atividades que lhe forem confiadas. ”

Art. 6°. Fica inserido o artigo 78-B, na Lei Municipal n° 2.079, de 20 de
julho de 2018, com a seguinte redacgao:

“Art. 78-B. Sé&o atribuicdes e competéncias do (a) DIRETOR DA DIVI-
SAO DE PARQUES E JARDINS:

|. Supervisionar a conservacdo dos parques e pracas do Municipio,
acompanhando a poda perioddica das arvores e da grama, bem como a troca de
lampadas defeituosas ou quebradas.

Il. Supervisionar a arborizacdo dos parques, jardins ou pracas publicas,
escolhendo as espécies de arvores que mais se adaptem ao clima local, as
condi¢cdes minimas de seguranca publica e especialmente ao embelezamento
da cidade.

lll. Supervisionar a conservagao e controlar o uso dos materiais utiliza-
dos nos servigcos de conservacao de pargues e jardins.

IV. Inspecionar, periodicidade, as equipes sob suas ordens, dando com-
petente orientagdo, quando esta se fizer necesséria.

V. Projetar o ajardinamento das areas destinadas a pracas, logradouros
e das vias publicas que necessitam de arborizacéo.

VI. Levar ao conhecimento do superior imediato, verbalmente ou por es-
crito, depois de convenientemente apurado, todas as ocorréncias que nao lhe
caiba resolver, bem como todos os documentos que dependam de decisao su-
perior.

VIl. Eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente
no desempenho de suas funcgoes.

VIIl. Desempenhar as demais atividades que lhe forem confiadas. ”

Art. 7°. Fica inserido o artigo 78-C, na Lei Municipal n® 2.079, de 20 de
julho de 2018, com a seguinte redacéao:
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“Art. 78-C. S&o atribuicbes e competéncias do (a) DIRETOR TECNICO
DO BANCO DO POVO:

I. Administrar e controlar a linha de créditos do Programa Banco do Povo
a pequenos empreendedores visando iniciar ou ampliar o seu proprio negaocio.

Il. Incentivar e supervisionar a criacdo de micro empreendimentos no
municipio, proporcionando a geracéo de emprego e renda;

lll. Coordenar acdes para operacionalizacdo e funcionamento do Pro-
grama;

IV. Administrar as atividades inerentes a implantacdo do Programa junto
ao municipio, definindo critérios de habilidade para participacdo das Entidades
operadoras do microcrédito;

V. Desenvolver, supervisionar e controlar as atividades, visando a cria-
cdo ou a ampliacdo de micro empreendimentos;

VI. Orientar o pessoal envolvido no Programa quanto ao desenvolvimen-
to de suas atividades.

VII. Coordenar o Programa no Municipio, definindo critérios operacio-
nais.

VIII. Articular a integracdo com os diversos 6rgaos com atividades afins
ao Programa.

IX. Estimular a integracao de micro e pequena empresa através da reali-
zacao de eventos, feiras, seminarios e outros.

X. Submeter ao Secretario os assuntos que excedam a sua competén-
cia.

Xl. Delegar atribui¢cbes do seu cargo com conhecimento prévio do Secre-
tario.

XIl. Eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente
no desempenho de suas funcgdes.

XIll. Desempenhar as demais atividades que Ihe forem confiadas.”

Art. 8°. Fica inserido o artigo 78-D, na Lei Municipal n® 2.079, de 20 de
julho de 2018, com a seguinte redacéao:

“Art. 78-D. Sao atribuicbes e competéncias do (a) DIRETOR DA EQUI-
PE DE PLANTIO E COLHEITA:

|. Coordenar, acompanhar, orientar, avaliar e auxiliar os servigos volta-
dos para o setor de Plantio e Colheita, assegurando o desenvolvimento das
rotinas de trabalho.

II. Controlar a ordem dos servi¢os a serem atendidos, o tempo de cada
plantio de milho para silagem e colheita, bem como de outras plantagoes.

lll. Zelar pelo patriménio do Municipio, ministrar e acompanhar os servi-
¢cos de manutencao, organizar e providenciar as manutengdes externas.

IV. Acompanhar os servi¢os de terceiros, prestar suporte técnico para 0s
orgdos da estrutura administrativa, evitar o desperdicio, duplicacdes e super-
posicdes de servicos.

V. Elaborar e apresentar ao superior hierarquico as demandas e provi-
déncias necessarias relativas aos servi¢cos sob sua responsabilidade.

VI. Apresentar relatério anual ao superior hierarquico sobre as atividades
executadas.
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VII. Obedecer as normas de seguranca, manter organizados, limpos e
conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho sob sua
responsabilidade.

VIII. Submeter ao Secretario 0os assuntos que excedam a sua competén-
cia.

IX. Delegar atribuicbes do seu cargo com conhecimento prévio do Secre-
tario.

X. Eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente no
desempenho de suas funcgdes.

XI. Desempenhar as demais atividades que Ihe forem confiadas.”

Art. 9°. Fica transferida a gratificacdo de “Encarregado de Controle de
Veiculos e Combustiveis”, no valor de R$ 797,61 (setecentos e noventa e sete
reais e sessenta e um centavos) da Secretaria Municipal de Saude — SEMSAU
para a Secretaria Municipal do Meio Ambiente — SEMAME.

Art. 10. Ficam extintas as seguintes vagas e/ou cargos, comissionados,
na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Espigéo do Oeste.

I. CARGO: Assessor de Gabinete - QUANTIDADE: 06;

Il. CARGO: Chefe da Secao de Execucdo Orcamentaria - QUANTIDADE: 01,

Ill. CARGO: Diretor do Cemitério Municipal - QUANTIDADE: 01;

IV. CARGO: Diretor Diviséo Projetos e Operagdes - QUANTIDADE: 01;

V. CARGO: Diretor Departamento de Meio Ambiente — QUANTIDADE: 01;

VI. CARGO: Chefe da Secao de Execucao Orcamentaria - QUANTIDADE;

VII. CARGO: Chefe da Secdo de Administracdo e Convénio - QUANTIDADE:
01;

VIIl. CARGO: Chefe da Secdo de Fomento e Agroindustria — QUANTIDADE:
01;

IX. CARGO: Chefe da Secdo de Meio Ambiente - QUANTIDADE: 01.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Palacio Laurita Fernandes Lopes,

Espigdo do Oeste/RO, 07 de julho de 2020.

Nilton Caetano de Souza
Prefeito Municipal

Jackeline Coelho da Rocha
Procuradora Geral do Municipio






