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Mensagem n° 049/2019

Espigdo do Oeste, 20 de maio de 2019.
Senhor Presidente,

Encaminhamos, em anexo, o Projeto de Lei, que “ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS
A LEIN°2.147, DE 02 DE MAIO DE 2019, QUE ‘CRIA O CARGO DE MEDICO PSIQUIATRA DE
PROVIMENTO EFETIVO NO AMBITO DA ADMI-NISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS’”.

Senhores Vereadores,

Visa a presente mensagem, submeter a aprecmc;ao desta Casa Legislativa o incluso Projeto de
Lei que altera e acrescenta dispositivos & Lei n® 2.147, de 02 de maio de 2019, que criou o cargo de
médico psiquiatra de provimento efetivo no &mbito da Administragio Publica Municipal.

O presente projeto de lei tem como objetivo corrigir a jornada de trabalho para adequa-la a Lei
Municipal n° 2.069/2018, que definiu que os médicos especialistas teriam jornada de trabalho semanal
de 24 (vinte e quatro) horas. Também houve necessidade de acrescentar o valor da remuneragdo efetiva
do cargo, visto que se tratou de criagdo de cargo ndo existente.

E com sinceras escusas que estamos encaminhando o incluso Projeto de Lei para analise de Vos-
sas Senhorias em muito Especial Regime de Urgéncia, posto que hé necessidade de contratagdo urgente
deste profissional médico.

Valendo-me da oportunidade, apresento a Vossas Exceléncias, meu renovado aprego e o reco-
nhecimento do apoio que sempre recebemos dessa veneranda CAmara Municipal no encaminhamento e
aprovagdo de projetos transformadores de nosso querido Municipio de Espigdo do Oeste.

Atenciosamente,
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PROJETO DE LEINe _0AC , pE .20 DE MAIO DE 2019.

“ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS A LEI Ne
2.147, DE 02 DE MAIO DE 2019, QUE ‘CRIA O
CARGO DE MEDICO PSIQUIATRA DE PROVIMENTO
EFETIVO NO AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLI-
CA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS””,

O PREFEITO DE ESPIGAO DO OESTE, estado de Rondénia, no uso das atribui-
¢des que lhe confere o artigo 60, inciso IV, da Lei Organica do Municipio, FAZ SABER
que a Cadmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 12 - O paragrafo Unico, do artigo 12, da Lei n2 2147, de 2 de maio de 2019,
passa a ter a seguinte redagdo:
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§ 12. O nimero de vagas para o cargo descrito no caput é de uma (1), com jorna-
da de trabalho semanal de 24 (vinte e quatro) horas semanais.

Art. 22 - Fica acrescido o § 29, no artigo 19, da Lei n2 2147, de 2 de maio de 2019,
com a seguinte redagdo:
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§ 29. A remuneragdo efetiva inerente ao cargo é composta de:

| - vencimento: RS 3.310,51 (trés mil trezentos e dez reais e cinquenta e um cen-
tavos).

Il - Gratificagdo Técnica Especifica: RS 4.000,00 (quatro mil reais).”

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor imediatamente apés a sua publicagdo.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do esie/RO, _2Yde maio de 2019.

Procuradora Geral do Municipio
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MEM. N° 0101 /GS/SEMSAU/2019

Espigdo do Oeste - RO, 10 de Maio de 2019

Exm° Sr. Prefeito

NILTON CAETANO DE SOUZA
Prefeito Municipal

Espigdo do Oeste - RO

ASSUNTO: Solicita alterago de carga horaria,

Exm® Sr Prefeito,

Cumprimentando-o cordialmente e no mesmo ensejo, solicitamos a
Vossa senhoria solicitar alteragdo na Lei 2.147/19, quanto a jornada de trabalho do
profissional Médico Psiquiatra para 24 horas semanais.

Justificamos que devido a lapso de atengdo por parte desta

Médico Psiquiatra CAPS

Vencimento 3.310.51
Insalubridade 20% 662,10
Gratificagdo Técnica Especifica 4.000,00
Gratificacgo de Incentivo (CAPS) 3.000,00
Auxilio Saide 50,00
TOTAL 11.022,61
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LEI N2 2.147, DE 2 DE MAIO DE 2019.

“CRIA O CARGO DE MEDICO PSIQUIATRA DE PROVI-
MENTO EFETIVO NO AMBITO DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, Estado de Rondonia, no uso
das atribuigdes que lhe confere o artigo 60, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de

Espigdo do Oeste/RO, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e Ele sanciona a
seguinte LEI:

Art. 12, A presente Lei tem por objetivo criar o cargo de provimento efetivo de
Médico Psiquiatra, no Anexo I, da lei Municipal n2 709, de 5 de julho de 2002, na estru-
tura administrativa da Prefeitura Municipal de Espigo do Oeste/RO.

Pardagrafo Unico. O nimero de vagas para o cargo descrito no caput é de uma (1)
e a jornada de trabalho semanal ser3 de 36 (trinta e seis) horas semanais.

Art. 22, Fica acrescido o Artigo 46-A, a Lei Municipal n2 2.101, de 25 de outubro
de 2018, que determina o conjunto de atribuicges, responsabilidades, fungdes, escola-
ridade, habilitacdo técnica, para os Cargos Publicos de provimento efetivo, previstos na
Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Espiggo do Oeste, estado de Ron-
ddnia, com a seguinte redagdo:

Art. 46-A. Do cargo de MEDICO PSIQUIATRA:

a) Escolaridade, habilitaggo técnica: Diploma de conclus3o do curso superior em
medicina, devidamente registrado no 6rgdo oficial da classe competente e, titulo de es-
pecialista (residéncia médica) em psiquiatria.

b) AtribuigGes e competéncias: Realizar atendimento na area de psiquiatria; De-
sempenhar fun¢des da medicina preventiva e curativa; Realizar atendimentos, exames,
diagnéstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes; Executar qualquer outra ati-
vidade que, por sua natureza, esteja inserida no 4mbito das atribuigdes pertinentes ao
cargo e drea; Participar, conforme 3 politica interna da instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Elaborar
relatdrios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa de
treinamento, quando convocado; Assessorar, elaborar e participar de campanhas edu-
cativas nos campos da satde publica e da medicina preventiva; Participar, articulado
com equipe multiprofissional, de Programas e atividades de educacdo em satide visando
a melhoria de sadde do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar
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diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermi-
dades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, uni-
dades sanitdrias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacien-
tes examinados, anotando a conclus3o diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo
da doenga; Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdis-
ciplinar a pacientes; Efetuar a notificagio compulséria de doengas; Realizar reunides
com familiares ou responsdveis de pacientes a fim de prestar informagGes e orientagdes
sobre a doenca e o tratamento a ser realizado; Prestar informagdes do processo satde-
doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de grupos terapéu-
ticos através de reuniGes realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes;
Participar de reunides comunitarias em espacos publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgagdo de fatores de risco que favorecem enfermidades; Promover reuni-
Ges com profissionais da drea para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais
complexos; Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados a
populagdo; Realizar diagndstico da comunidade e levantar indicadores de satde da co-
munidade para avaliagdo do impacto das agdes em salide implementadas por equipe;
Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conse-
lhos, Comissdes, reunides com as demais Secretarias Municipais; Participar do processo
de aquisigdo de servicos, insumos e equipamentos relativos a sua érea; Orientar e zelar
pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em
sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Utilizar equipamentos de prote-
¢do individual conforme preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores que o auxiliam
na execugdo das tarefas tipicas do cargo; Realizar pericias para defesa dos interesses do
Municipio no ambito judicial e extrajudicial, bem como atuar no campo da assisténcia
técnica, mediag3o e arbitragem, em matéria afeta ao seu setor de trabalho; realizar ou-
tras atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as
habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

Art. 32, As despesas decorrentes desta Lei serfo suportadas por dotagdes orga-
mentarias prdprias.

Art. 42, Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Laurita Fernandes Lopes,

Espigdo do Oeste/RO, 2 de mai

Jackeline 56 ngécha

Procuradora Geral do Municipio
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LEI N° 2.069, DE 06 DE JUNHO DE 2018.

“REGULAMENTA, REESTRUTURA, DE-
TERMINA ATRIBUICOES E COMPETEN-
CIAS, EXTINGUE E CRIA CARGOS EM
COMISSAO, DE LIVRE NOMEAGAO E E-
XONERACAO DA ESTRUTURA ORGANI-
ZACIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ESPIGAO DO OESTE/RO, ALTERA
DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N°
709/2002 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ESPIGAO DO OESTE, no uso das
atribuigbes que Ihe confere o artigo 60, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio de
Espigéo do Oeste/RO, bem como o disposto na Lei Municipal n® 709/2002 e suas
alteragbes posteriores, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e Ele sancio-
na a seguinte LEI:

Art. 1°. A presente lei regulamenta, reestrutura, determina atribuicées e
competéncias, extingue e cria cargos em comissao, de livre nomeagao e exoneragao
da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Espigdo do Oeste, estado de
Rondénia, altera dispositivos da Lei Municipal n® 709/2002 e d& outras providéncias.

Paragrafo Unico. Os cargos em comissao, de livre nomeagao e exone-
ragéo sdo de confianca do nomeante, consistem no assessoramento a autoridade
politica do Chefe do Executivo, dispondo-se a seguir as suas orientagdes, auxilian-
do-o a promover a dire¢éo da Administragao conforme politicas publicas definidas.

Art. 2°. Ficam extintos da estrutura administrativa da Prefeitura Munici-
pal de Espigéo do Oeste os cargos em comissao, de livie nomeagéo e exoneragéo,
arrolados no Anexo | desta Lei.

Art. 3°. Ficam criados os cargos em comissdo, de livre nomeacéo e
exoneragao do Poder Executivo da Prefeitura Municipal de Espigdo do Oeste, na
estrutura administrativa da Coordenadoria de Transito e Infraestrutura Urbana - CO-
TRAN, descritos neste artigo.

I. Cargo: Coordenador de Transito e Infraestrutura Urbana.

a) Lotacdo: COTRAN;

b) Quantidade de Vagas: 01;

c) Vencimento: R$ 954,00;

d) Gratificagao: 4.200,00;

e) Atribuicbes e Competéncias: planejar, organizar, dirigir, coordenar,
controlar e implementar a politica de transportes, transito e iluminagdo publica, bem
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l. Diretor da Divisao de Execuc¢ao Orgamentaria

a) Lotacao: GABINETE;

b) Quantidade de Vagas: 01;

¢) Vencimento: 954,00;

d) Gratificagado: 943,92;

e) Atribuicbes e Competéncias: Preparar a documentagéo necessaria
para a realizagao das despesas da Municipalidade, obedecidas as normas e deci-
sbes da autoridade superior; Manter atualizadas as fichas de controle de dotagéo
orgcamentaria, bem como o arquivo pertinente a execugao financeira; Acompanhar e
controlar a tramitagcdo dos processos de execucao financeira; Promover a execugéo
de recursos financeiros respeitando o planejamento e prioridades estabelecidas;
Responsabilizar-se pela execugédo dos recursos municipais, bem como dos recursos
adquiridos através de convénios em tempo habil, deles prestando contas; Manter
rigorosa observacéo e controle de contratos e pagamentos; Manter contatos com as
segbes da prefeitura que sdo envolvidas com o programa financeiro a fim de agilizar
as respectivas atividades; Executar outras atividades que lhe forem confiadas.

Art. 8°. Fica alterada a Lei Municipal n® 709/2002 e suas alteragGes
posteriores, no que tange a carga horaria prevista para os cargos de Médico Pedia-
tra, Médico Cirurgiao, Médico Ortopedista, Médico Obstetra, passando a ter carga
horaria semanal de 24 (vinte e quatro) horas, sem reducgdo das suas respectivas re-
muneragoes.

Art. 9°. Os servidores publicos de carreira de carater efetivo que estive-
rem em desvio de fungédo ha mais de 15 (quinze anos), poderao optar por permane-
cer no cargo da fungao desviada e terdo direito a receber o mesmo valor da remune-
ragéo paga aos ocupantes do cargo efetivo equiparado.

Paragrafo UGnico — Para os efeitos previstos no “caput” deste artigo nao
serdo computados tempos de exercicio em funcdes diferentes.

Art. 10. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 06 de junho
de 2018.

Nilton Caetano de Souza
Prefeito Municipal

Josiane Perini do Rosario
Sec. Mun. de Administragéo e Fazenda



