GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

——

Mensagem n° 034/2019
Espigdo do Oeste, 15 de margo de 2019.

Senhor Presidente,

Encaminhamos, em anexo, o Projeto de Lei, que “ALTERA ARTIGOS DA LEI MUNI-
CIPAL N© 1.946/2016 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Senhores Vereadores,

Visa a presente mensagem, submeter a apreciacdo desta Casa Legislativa o incluso
Projeto de Lei que tem por finalidade promover alteragdes a Lei Municipal n2 1.946, de 04
de julho de 2016.

As alteracdes promovidas sdo necessdrias porque alguns dos dispositivos da Lei
Municipal n? 1.946, de 04 de julho de 2016, se encontram em desacordo com a proépria
Constituigdo Federal e outros com os principios administrativos.

Uma das alterages necessarias é a do artigo 22, da Lei Municipal n® 1.946/2016,
para incluir os servidores comissionados e a todo aquele que exerca, ainda que transitori-
amente e de forma remunerada, por elei¢do, nomeagdo, designacdo, contratagcdo ou
qualquer outra forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou fungdo nos
6rg3os e nas entidades da Administragdo publica, os direitos da Lei Municipal 1.946/2016
previstos nos titulos: Da Gratificagdo Natalina; Do Adicional de Férias; Da Didria; Das Fé-
rias; Da Licenca para Tratamento da Satide; Da Licenga por Motivo de Tratamento de Pes-
soa da Familia; Das Concess&es; Dos Deveres; Das Proibi¢bes; Da Acumulagdo; e Das Res-
ponsabilidades.

A redacdo original do artigo 22, da Lei Municipal n2 1.946/2016, disciplinou que os
servidores ocupantes, exclusivamente, de cargos comissionados, de livre nomeagdo e
exoneracio, que n3o ocupem cargos de carreira de carater efetivo, serdo regidos por lei
requlamentadora do regime especial. Contudo, o regime especial ainda ndo foi criado por
meio de lei Municipal.

Assim, como esses servidores publicos ndo podem ficar sem lei que regulamente a
sua situacdo juridica perante a Administragdo Publica, visto que as disposicdes contidas
nos titulos: Da Gratificagdo Natalina; Do Adicional de Férias; Da Diaria; Das Férias; Da Li-
cenca para Tratamento da Sadde; Da Licenga por Motivo de Tratamento de Pessoa da
Familia; Das Concessdes; Dos Deveres; Das Proibi¢des; Da Acumulagéo; e Das Responsabi-
lidades, devem ser estendidas aos mesmos.

Foram ressalvadas as hipteses previstas em lei especifica que disciplinem de for-
ma contraria, como por exemplo, a situagdo juridica do Agente Comunitdrio de Saude e
de Agente de Combate as Endemias que so regidos por Lei Federal. Ou, ainda, os casos
do Prefeito e do Vice Prefeito, que sdo tratados pela Lei Organica do Munieipjo.
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Algumas das alteragdes foram indicadas pelo Ministério Plblico do estado de
Rondénia, ou pelo Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia. Exemplos temos quando se
trata de alteracdo do inciso |, do artigo 43, da Lei Municipal n? 1.946/2016; do paragrafo
12, do artigo 50, da Lei Municipal n® 1.946/2016; do paragrafo 32, do artigo 51, da Lei
Municipal n2 1.946/2016.

Ja outras alteracdes se revelam até mesmo urgentes, visto que afrontam os prin-
cipios administrativos, por retirarem do administrador publico a discricionariedade da
decisdo de conceder ou n3o determinado direito ao servidor. Exemplo disso é a redagao
atual do artigo 120 da Lei Municipal n? 1.946/2016 e do artigo 42 da Lei Municipal n®
1.946/2016.

Seguem anexo ao Projeto de Lei cpias das inUmeras recomendagdo

Valendo-me da oportunidade, apresento a Vossas Exceléncias, meu renovado
apreco e o reconhecimento do apoio que sempre recebemos dessa veneranda Camara
Municipal no encaminhamento e aprovacgdo de projetos transformadores de nosso queri-
do Municipio de Espigdo do Oeste.

Por fim, senhores vereadores, solicitamos por parte desta Egrégia Casa de Leis que
este Projeto de Lei seja apreciado e votado com a celeridade que lhes é peculiar.

Atenciosamente,

EXCELENTISSIMO SENHOR

VER. JOVECI BEVENUTO SOUZA

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL,
ESPIGAO DO OESTE — ESTADO DE RONDONIA.
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PROJETO DE LEINe 025  DE |5 DE__ “maico  DE 2019.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o artigo 60, inciso IV, da Lei Orgénica do Municipio de Espigdo do Oes-
te/RO, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e Ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 12. A presente lei tem por finalidade promover alteragdes a Lei Municipal n®
1.946, de 04 de julho de 2016.

Art. 22. O artigo 22, da Lei Municipal n? 1.946/2016, passa a ter a seguinte redagdo:

“Art. 22, Estende-se aos servidores comissionados e a todo aquele que exerca,
ainda que transitoriamente e de forma remunerada, por eleicdo, nomeacdo, designa-
¢30, contratagdo ou qualquer outra forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo,
emprego ou funcdo nos érgdos e nas entidades da Administragdo publica, os direitos
da Lei Municipal 1.946/2016 previstos nos titulos: Da Gratificagdo Natalina; Do Adicio-
nal de Férias; Da Didria; Das Férias; Da Licenga para Tratamento da Satde; Da Licenca
por Motivo de Tratamento de Pessoa da Familia; Das Concessbes; Dos Deveres; Das
Proibi¢des; Da Acumulacdo; e Das Responsabilidades.

Paragrafo Unico. Ficam excluidos da hipétese descrita no caput todos os servi-
dores sobre os quais exista lei especifica disciplinando de forma contraria.”

REDACAOQ ANTERIOR:

“Art. 22 Os servidores ocupantes, exclusivamente, de cargos comissionados,
de livre nomeac3o e exoneracdo, que nao ocupem cargos de carreira de ca-
rater efetivo, serdo regidos por lei regulamentadora do regime especial.”

Art. 32. O inciso |, do artigo 43, da Lei Municipal n2 1.946/2016 passa a ter a seguinte
redacgdo:

STy e i PO S—
| — para exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga;
REDACAO ANTERIOR:

“(...) | — para exercicio de cargo de carreira, em comissdo ou funcdo de con-
fianca; (...)"
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Art. 42, O artigo 42 da Lei Municipal n2 1.946/2016 passa a ter a seguinte redacdo:

“Art. 42. Relotag3o é a movimentac3o do servidor a pedido ou “ex-oficio”, de
um para outro érgdo, unidade ou autarquia municipal, sem alteracido da situagdo fun-
cional, por ato do titular do érgdo, respeitada a existéncia de vagas no quadro lotacio-
nal.

§ 12 - Nos casos de estruturacdo de érgdo, entidades ou unidades, bem como
no da readaptacdo de trata o artigo 32, os servidores estaveis serdo relotados em ou-
tras atividades afins,

§ 22 - A relotacdo dar-se-a exclusivamente para o ajustamento de pessoal as
necessidades de servigo.

§ 39. Podera ser concedida a relotagdo ao servidor, respeitando a disponibilida-
de de vaga para:

| — acompanhar o cnjuge, também servidor publico, que fixe residéncia em ou-
tra localidade do municipio, em virtude de deslocamento compulsdrio devidamente
comprovado.

Il — por motivo de tratamento de satde do servidor, do cénjuge, companheiro
ou dependente, condicionada a comprovagao por junta médica oficial.

§ 42 - Os 6nus da relotagdo sempre serdo suportados pelo 6rgdo, unidade ou
autarquia municipal de destino.”

REDACAO ANTERIOR:

“Art. 42. Relotacdo é o deslocamento do servidor exclusivamente a pedido
deste, de um para outro ¢rgdo, unidade, autarquia ou fundagao municipal,
sem alteragdo da situagdo funcional, por ato do Chefe de cada Poder, res-
peitada a existéncia de vaga no ambito do respectivo quadro lotacional.

Pardgrafo dnico. A pedido do servidor e independentemente do interesse
da administracdo sera concedida a relotagdo ao servidor, respeitando a dis-
ponibilidade de vaga para:

| —acompanhar o cénjuge, também servidor publico, que fixe residéncia em
outra localidade do municipio, em virtude de deslocamento compulsdrio
devidamente comprovado.

Il = por motivo de tratamento de saude do servidor, do cdnjuge, compa-
nheiro ou dependente, condicionada a comprovagdo por junta médica ofi-
cial.”

Art. 52. O paragrafo 19, do artigo 50, da Lei Municipal n? 1.946/2016, passa a ter a se-
guinte redagao:

TAEE B, o cneonaransnesmeasgonssssnoneasnpsnsonssamsassansansosnesansasasssssnsonssssron

§ 12 A lei assegurard a isonomia de vencimentos para cargos de atribuigdes
iguais ou assemelhadas do mesmo Poder, ressalvadas as vantagens de carater indivi-
dual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.” /
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REDAGCAO ANTERIOR:

“(...)§ 12 E assegurada a isonomia do Vencimento Basico para cargos de
atribuicdo iguais ou assemelhados dos servidores municipais dos Poderes,
fundacdes e autarquias. (...)"”

Art. 62. O paragrafo 39, do artigo 51, da Lei Municipal n® 1.946/2016, passa a ter a se-
guinte redacao:

"
7 -

§ 32 A lei assegurara a isonomia da remuneragdo das fungdes gratificadas de
atribuicBes iguais ou assemelhadas do mesmo Poder, ressalvadas as vantagens de ca-
rater individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho”.

REDACAO ANTERIOR:

“(...) § 32 E assegurada a isonomia da remunerag&o das fun¢bes gratificadas
de atribuigBes iguais ou assemelhadas dos servidores municipais dos Pode-
res, Fundacdes e Autarquias. (...)"

Art. 72. O artigo 120 da Lei Municipal n2 1.946/2016 passa a ter a seguinte redagdo:

“Art. 120. Em interesse do Municipio para desenvolvimento de servigos publi-
cos nos quais 0 Municipio n3o disponha de servidor habilitado, ou ndo disponha de
nGmero suficiente de servidores, desde que a participagdo ndo possa ocorrer simulta-
neamente com o exercicio do cargo, ou mediante compensagdo de horario, através de
decis3o discricionaria do Prefeito, o Municipio poderd conceder uma licenga remune-
rada para estudo, com a remuneragdo correspondente ao ultimo més anterior a con-
cessdo desta licenga, para o servidor frequentar curso de aperfeicoamento, de capaci-
tacdo, de qualificacdo, de especializagdo, de mestrado ou de doutorado, que sejam
tteis ou do interesse do Municipio.

§ 12 A licenga para estudo descrita no caput somente sera concedida se o estu-
do for compativel com a formag3o e as fungdes exercidas pelo servidor.

§ 22 O servidor no gozo da licenca para estudo fica obrigado a enviar mensal-
mente ao seu 6rgio de lotagio o comprovante de frequéncia do referido curso.

§ 32 A falta de comprovacdo da frequéncia acarretara a cassagdo da licenga e
da respectiva remuneracdo, devendo o servidor retornar ao servico no prazo de 10
dias apds a cassacdo da licenga, ndo eximindo o servidor de responder eventual sindi-
cincia caso infrinja alguma obrigagao funcional.

§ 42 caso o servidor seja exonerado a seu pedido ou por procedimento adminis-
trativo disciplinar antes do decurso do prazo do dobro do periodo da licenga para es-
tudo deveré restituir ao erdrio os valores recebidos durante a licenga para estudo.

§ 52 Concluindo a licenca de estudo, ao servidor licenciado ndo serd concedida
licenca para interesse particular e nova licenca para estudo antes de decorrido periodo
igual ao do afastamento.” o
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REDACAO ANTERIOR:

“prt. 120. O servidor estavel podera desde que a participagdo ndo possa
ocorrer simultaneamente com o exercicio do cargo, ou mediante compen-
sagdo de horario, afastar-se do exercicio do cargo efetivo, com a respectiva
remuneracdo, para frequentar cursos de aperfeicoamento ou especializa-
¢do, ficando obrigado a enviar mensalmente ao seu érgdo de lotagdo o
comprovante de frequéncia do referido curso.

§ 12 As despesas do curso poderdo ser arcadas pelo Municipio no caso da
especializagdo, aperfeicoamento, qualificagdo ou capacitagdo forem neces-
sérias, uteis ou do interesse do Municipio.

§ 22 A falta de comprovagdo da frequéncia acarreta ra a suspensao da licen-
ca e da respectiva remuneragdo, devendo retornar ao servigo no prazo de
30 dias.

§ 32 A licenca para frequentar curso de aperfeicoamento ou especializagdo
somente sera concedida, se o estudo for compativel com a formagao e as
funcdes exercidas pelo servidor.

§ 42 Findo o estudo, somente decorrido igual periodo sera permitido novo
afastamento.

§ 52 Concluindo a licenga de que trata este artigo, ao servidor licenciado
n3o sera concedida a exoneracdo ou licenga para interesse pa rticular, antes
de decorrido periodo igual ao do afastamento, ressalvada a hipotese de res-
tituicso ao erdrio dos valores recebidos.”

Art. 8°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, respeitados o direito ad-
quirido e o ato juridico perfeito.

Pal4cio Laurita Fernandes Lopes,

Espigdo do Oeste/RO, 15 _de Malheg— de 2019.

Jackeline Coelho da Rocha
Procuradora Geral do Municipio
Port. n2 006/GP/2017 — 0OAB/RO 1521
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Parquetweb n° 2018001010074489

DESPACHO

O MP expediu a Notificagdo Recomendatéria n® 22/2018 a
Prefeito recomendando-o que:

a) imediatamente, se abstenham de aplicar, bem com
determinem que seus subordinados nédo apliquem,
Isonomia e equiparagdo remuneratérias previstas no

artigos 50 e 51 da Lei Municipal no 1,946/2016, dada su
flagrante Inconstitucionalidade;

b) ho prazo maximo de 30 (trinta) dias, adotem a:

medidas que lhe incumbem para alterar referida:
normas, conformando-as 3 Constituicéo Federal.

Em atencdo & recomendagdo, o Prefeito informou ¢
cumprimento apenas do item '‘a', porquanto alegou que as normas que

regulamentam a “"Equiparacgéo Salarial”, estabelecidas nos artigos 50 e

Seguintes do Estatuto do Servidor Publico Municipal (Lei no 1946/2016),
ndo estdo sendo aplicadas pela administracdo pl’:blica,,,
houve encaminhamento de nenhum projeto de lei 3 Ca&may:
alterar a referida norma inconstitucional (fl.. 78).

-contudo, ndo
s
Municipal para

Desta forma, remeta-se oficio a
prazo de 10 (dez‘_)mdias, que .informe_ se.
integraimente a ‘Recomendag&o Ministerias
quanto ao item 'b'.

Prefeito solicitando, no
Qretende, ou..nio, cumprir
'N%22/2018, especificamente

SERVE O PRESE

Ne S8F/2018/NAE
AO PREFEITO.

Spigdo do Qest

TIAGO LOPES NUNES
PROMOTOR E JUSTICA

RO, 16 de Novembro de 2018,

Rua Vale Formoso, no. 1951 - Bairro Vista Alegre £ Espig#io dn Decke /om armms ~ -
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parquetweb n°

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE RONDONIA,
através de seu Promotor de Justica signatdrio, no uso de suas atribuicbes
constitucionais e legais, com fundamento nos artigos 127 e seguintes da
Constituicio da Republica e 25 e seguintes da Lei Federal n® 8.625/93;

CONSIDERANDO que sdo fungles institucionais do

Parquet, dentre outras, promover o inquérito civil e a agdo civil publica,

para a protegdo do patrimdnio pablico e siocial, do meio ambiente e de

outros interesses difusos e coletivos’; |

i

CONSIDERANDO gue compete ao Org&o Ministerial

expedir recomendag8es visando ao efetivo respeito aos interesses, direitos
e bens cuja defesa lhe cabe promover?;

CONSIDERANDO que aportou nesta Promotoria de
Justiga a noticia de que a Procuradora do Instituto de Previdéncia do .~

.

£

% N
Municipio de Espigdo do Oeste formulou  pleito administrativd’f

(Procedimento no 29/TPRAM/2018), requerendo equiparac8o salarial m
fundamento no artigo 50 e seguintes do Estatuto do Servidor pr[;!ic’
Municipal, tendo tal pleito obtido parecer favioravel da PGM: /

' ‘2’( _' :!

1 Artigo 129, III, da Carta Magna, i
2 Vide artigos 27, pardgrafo unico, 1V, da lel Federal no 8.6
Complementar Estadual no 93/93.

i £
5/93 ¢ 44, pardgrafo gr‘]'jco, 1v, (.J,Ei Lei
Va !
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VINISTE

\ { da

CONSIDERANDO que ol § 19 do arug(-) Snoomia ”
“E iso

no 1.946/2016 dispbe que E

para cargos
s municipais dos poderes,

assegurada a
de atribuigdes jiguais oOu
fundacbes €

Municipal
vencimento basico

assemelhados dos servidore
autarquias.”;

do artigo 51 da Lei

CONSIDERANDO que © g 39
isonomia da-

1.946/2016 dispde que “E assegurada a
das fungdes gratificadas de atribui¢des iguais OU
pubicos municipais dos Poderes,

Municipal n°
remuneracao
assemelhadas dos servidores

fundacdes e autarquias.”;

CONSIDERANDO que of|§ 40 do artigo 51 da Lel
Municipal n°® 1.946/2016 dispbe que “As' gratificages que tenham
relacbes com as atribuicdes inerentes ao cargo efetivo sdo direito
liquido e certo dos cargos que contenham as atribuicdes ou
competéncias contempladas nas gratificacdes criadas,
independentemente do Poder, pessoa juridica ou 6rgidc que o

servidor ocupe;”;

CONSIDERANDO que a fixagdo e a majoracdo da

art. 3], X);-'

CONSIDERANDO que o }m 37, XIII, da Constituicdo

de 1988 veda a vinculagdo ou'’ 'equiparacdo de quaisquer

espécies remuneratdrias_para o efeito de remuneracéo de pessoal dor
servico puablico;

Federal

CONSIDERANDO ue O .
que, segundo a doutrina®, Yas

Vincl.ll'd 5 I me & :
[}
a

roduzem ‘eit At
p 0 mesmo efeito pratico: o aumento remuneratorio, p_o,r v

reflex i . ;
a, de determinado (s) grupo (s) de agentes pUblicos, pelo,/fato/de
r f |'

3 CANOTILHO, 1. J. Gomes: M .
’ . ; ENDES, Gilr
Lénio. Comentéarios a Constituicdy do Brasulndg o Ront L aueTy Tays Woiic}arsq, QTRECK

do Pauic; 2014. ‘Sdral\rd P. B66.
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hierarquicamente superiores ou com S

) terem sido peneficiados

o f e "y
outros agentes ( pelo acréscimo pecuniario.”;

na estrutura estatal

5 : a
CONSIDERANDO QqUE, vo importante € perceber que

inciso XIII do art.
ancia K iamento de

géncia de planejam

pede que, por intermédio de

7 & obsequiosa ao Pprincipio

vedacdo ditada pelo gastos de

constitucional da publicidade e a exi :
pessoal (art. 169, § 19, CR), 3 medida que Im -
id essdoes politica

iss0® miadas e resultado de pr
< aumentos escamoteados €m

e limites de

s de dadas categorias,

leis remuneratorias venham a conceder

C i 3 ¢ cofres
cascala muitas vezes -om reflexos Indesejados para 0s
]

gastos das entidades federativas.”;

CONSIDERANDO que ©0S dispositivos da norma
municipal mencionada acima acabam por criar uma espécie de gatilho
salarial, na medida em que preveem situacbes genéricas de isonomia e
equiparacdo, gerando, assim, aumento de relmuneragéo sem lei especifica;

i:
i

CONSIDERANDO quej,l nos termos da lei n°
1.946/2016, simples mudancas de atribuicbes de cargo ou reajuste
vencimental de uma categoria especifica implicariam em automatico

incremento remuneratério nd@o previsto, o que se daria em afronta a
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que, segundo o Ministro do STF,

Alexandre Moraes: “o Poder Executivo, assim como os demais Poderes de

Estado, estd obrigado a pautar sua conduta pela estrita legalidade,

observando, primeiramente, como

primado do Estado de Direito
Democratico, as

normas constitucionais. Pessa forma,
exigir-se do chefe do Poder Executivo o]

ato normativo que entenda

ndo ha como
cumprimento de uma lei ou

; /

flagrantemente inconstitucionalf

podendo e devendo, licitamente, negar-se cumprimento, sezf'lrle
"

pPrejuizo do exame posterior pelo Judiciario”; ‘ /
,f} 7

.,,/i_,.r"
Lenio. Comentirios s Consuiurgan s brom Sa.Cpcrd’ SARLET, 1ngo Wolrgafl] streck
: r g3 s o asil. Sdo Paulo. 2014. Saraj 4

5 MORAES, Alexandre. Direito Constitucional. 3 ocny m ST

Atlas: 15.ed. p. 601. /./"r”
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CONSIDERANDO que, segundo © doutrinador Pedr

mprimento da
Lenza®, “a tese a Serl adotada € a da possibtlldade de descump

lei inconstitucional pelo Chefe do Executivo.”

CONSIDERANDO que © Supremo Tribunal Federal ja
decidiu que 0S Poderes Executivo € Legnslatwo, por sua Chefia, “podem

t0-s6 _determinar 2. seus _0rgaos. . sul:qprdina_dus_que deixem de

i -
aplicar administrativamente. as. leis oujatos com. forga de_lel.que

considerem inconstitucionals. "(STF - MC na Adin 221/DF);

CONSIDERANDO que © Superior Tribunal de Justiga
também ja& julgou que “g Poder Executivo deve negar axecucdo a ato
normativo que ihe pareca, mconstltucmnal" (RESp 23. 121/G0O);

Resolve RECOMENDAR aos excelentissimos PREFEITO
B il PREFELIY
DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, Nilton Caetano de :Soum e

PRESIDEN?E_EE CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES, Joadir Schultz,
que: ‘ ; e ——
1|

a) medlatamgpt_e., se abstenham de aplicar, DE bem

i e T

como. determinem que seus. subordlnados nﬁo apliquem, a_ isonomia

e equiparagaa remunaratorlas prev:stas nos artigos 50 e 51 da Lei

I’{I}Lr_l,js_:nl.p.al no 1.946/2016, dada sua flagrante lnconstltuc:onalidade,

b) no prazo r maximo de 30 dias, adotem. as medidas

que lhes incumberm para alterar referidas normas, conformandu as a

-Con_gtit_ui_gﬁu Federal. - e

Solicita-se ainda aos desiinatérics que, no prazo
méaximo de 15 (quinze) dias, informem a ntesta Promotoria de Justicga, por

meio de relatério e documentos pertinghtes, todas as prowdenrtas

adotadas em relac8o ao objeto da vertente notificacdo recomendatorla. 7

6 LENZA, Pedro. Direito Constitucional Esquematizado. Saraiva: 122 ed. p. 1.1ri<:'

,;;“/j

CEP 76974-000- - fonefax (69) 3481- 2449 - - ¢-mail - g fgfgg@mp.ro.ggy;p_r-»

Rua Vale Formoso, n? 1951 -- Bairro Vista Alegre -
D.G.B.

T

—



estima e consideragdo, se colocando o

Ry
D OO B

e

e G 5
: s : a LA
Camaga Municipal de Espigao vo (ste (;'F i

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE RO

eny defesw da socledade oo 1G  gpe—Sie—

'y - e o Te% % s ;f'g

22 Promotoria de Justica de Espigiio do @estefRO- 25/201¢ P, ) ;S‘f?
Nucleo de Apoio Extrajuditigia!»”'NAE 7 ik

ensejo para‘renovar votos de

Por fim, aproveita-se
inistério Publico a disposicdo para

7

o esclarecimento de eventuais,dﬁ\;g_z(s.

4 §
/E/spigéo do ‘@8%te/R0O, 10 de agosto de 2018.

Tiago Lopes Nunes
PROMOFEHRDE JUSTIGA
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offcio n.° 926/2018/NAE/22 PJEO
parquetweb 201 8001010074489

Espigdo do Oeste/RO, 25 de outubro de 2018.

Excelentissimo Senhor
Nilton Caetano de Souza A
prefeito de Espigéo do Oeste/RO

Senhor Prefeito,

Considerando oS documento§ em anexo, sirvo-me do
presente para solicitar, no prazo de 10 (d z) dias, informacdes acerca
das providéncias adotadas em relagdo @ recomen €30 ministerial no
22/2018. ;x /

§§ / .
| M‘ Q \YJ Atenciosamentg "'fr//
- \) en /{_,—

Tiago Lopes Nunes
PROMOTOR DE JUSTICA
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Mﬂnatg;a he: (69) 3481-2449] www.mpro.mp.br | naeespigao@mpro.mp.br
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE RONDONIA,
através de seu Promotor de Justica signatario, no uso de suas atribuigoes
constitucionais e legais, com fundamento nos artigos 127 e seguintes da
Constituicdo da Republica e 25 e seguintes da Lei Federal n0 8.625/93;

CONSIDERANDOG que sdo fungdes institucionais do
parquet, dentre outras, promover o inquérito civil e a acdo civil publica,
para a protegdo do patrimdnio pablico e spcial, do meio ambiente e de

i

outros interesses difusos e coletivos?; L
I

) )

CONSIDERANDO gque compete ao Orgdo Ministerial
expedir recomendagbes visando ao efetivo respeito aos intaresses, direitos
e bens cuja defesa lhe cabe promover?;

CONSIDERANDO que aportou nesta promotoria de
Justiga & noticia de que a Procuradora do Instituto de Previdéncia do /
aMunicipio' de Espigdo do Oeste formulou pleitc administratiy,
. (Procedimento n©° 29/1PRAM/2018), requerendo equiparagdo salarial m
e fundamento no artigo 50 e seguintes do Estatuto do Servidor Py Ii?/
!

Municipal, tendo tal pleito obtido parecer fa\fprével da PGM; 4

|
1 Artigo 129, III, da Carta Magna. k

2 Vide artigos 27, pardgrafo Unico, IV, da Lel Federal n® 8625/93 ¢ 44, paragrafo (
Complementar Estadual n® 93/93.

Rua Vale Formoso, n® 1951~ Bairco Vista Alegre - - CEP 76974-000 -+ fonefax (69) 3481: 2448 - ¢-mall - gshi ao@mp.ro.gov.br - V.D.G.B.
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Processa. ne ?_

CONSIDERANDO que o© § 10 do artigo 50 da lLte
Municipal n® 1.946/2016 dispSe que VE
vencimento bésico para cargos de atribuicdes iguais ou

.' ssegurada a isonomia do

assemelhados dos servidores municipais dos poderes, fundacgbes e
autarquias.”;

CONSIDERANDO que o § 3° do artigo 51 da Lei

Municipal n°® 1.946/2016 dispbe que “E assegurada a isonomia da

remuneracio das fungdes gratificadas de atribuicdes iguais ou

assemelhadas dos servidores pabicos municipais dos Poderes,
fundacgdes e autarquias.”; :
|

CONSIDERANDO que 013 40 do artigo 51 da Lel

Municipal n°® 1.946/2016 dispde que “As: gratificagbes que tenham

relacbes com as atribuigdes inerentes ao cargo efetivo sdo direito

liquido e certo dos cargos que contenham as atribuicdes ou

competéncias contempladas nas gratificacdes criadas,

independentemente do Poder, pessoa juridica ou érgdo gque O

servidor ocupe;”;

CONSIDERANDO que a fixagdo e a majoracdo da
remuneracdo de servidores depende sempre. de lei especifica (CF/88,
art. 37, X);

CONSIDERANDO que o 1_rt. 37, XIII, da Constituigdo
Federal de 1988 veda a .vinculagdo_ ou' equiparacfio de gquaisquer
espécies remuneratérias para o efeito de. remuneracéo de pessoal do
servico phblico; |

CONSIDERANDO que, -segundo a doutrina?, ?’és
vinculagdes e equiparacgdes, conquanto conceitualmente distiy({as/
produzem o mesmo efeito pratico: o aumento remuneratorio, pt{r via
reflexa, de determinado (s) grupo (s) de agentes publicos, pelo&/faté;‘de

g

3 CANOTILHO, 1. J. Gomes; MENDES, Gilmar ferreira; SARLET, Ingo Wc:l!’g’ang, S'ﬁ:RECK
Lé&nio. Comentér[osé Conslituwan do Brasil. S8o Paulp. 2014. Saraiva. P. 8’66
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CONSIDERANDO que, segundo 0 doutrinador Pe
Lenza®, “a tese a ser adotada é a da possibilidade de descumprimento da

lei inconstitucional pelo Chefe do Executivo.”;

CONSIDERANDO que © Supremo Tribunal Federal ja
decidiu que os Poderes Executivo e Legisla-itivo, por sua Chefia, “podem.
tio-s6 _determinar a_seus _érgdos. subprdinados que. deixem  de
aplicar administrativamente as. leis _,o_j‘ai;_ps.,_..c.;.gm,..,ﬁgrg.a_ de lei _que
snnsld_emm_i.ngong_t_i_.t.us;.i_o.nai_g..”(STF - MC ha Adin 221/DF);

CONSIDERANDO que © Superior Tribunal de Justica
também ja& julgou que “o_Poder Executive deve negar execucdo a ato
normativo que lhe pareca inconstitucional” (RESp 23.121/G0);

Resolve RECOMENDAR aos excelentissimos PREFEITO

DO MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE, Nilton Caetano de Souza e

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES, Joadir Schultz,
que: :
1

a) imediatamente, se abstenham de aplicar, bem

como determinem que seus subordinados né&o apliguem, a isonomia

e equiparagdo remuneratorias previstas nos artigos 50 e 51 da Lei
Municipal n® 1.946/2016, dada sua flagrante inconstitucionalidade;

b) no prazo maximo de 30 dias, adotem as medidas

gue lhes incumbem para alterar referidas normas, conformando-as a
Constituicdo Federal.

Solicita-se ainda @aos d@estinatérios que, no prazo v
- : . : | F
méaximo de 15 (quinze) dias, informem a jzista Promotoria de Justiga, pors
meio de relatério e documentos pertin htes, todas as providéncids

adotadas em relagdo ao objeto da vertente n!otiflcagﬁo recomendatéria

6 LENZA, Pedro. Direlto Constitucional Esquematizado. Saraiva: 128 ed. p. 1
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Por fim, aproveita- se/ta’ ense;o para
inistério Publlco a disposicdo para

estima e consideracdo, se colocando o
- -l' -q .SII

o esclarecimento de eventuais, duvi
st FE o3
spigio do-B@¥ie/RO, 10 de agosto de 2018
ok

Tiago Lopes Nunes
PROMEFER" DE JUSTICA
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22 PROMOTORIA DE JUSTI(}A IJE Esplelo DO OESTEFRO
NUCLEO DE APOIO EXTRAJUDICIAL — NAE

Oficio n.® 769/2018/NAE/22 PJEO
Parquetweb 2018001010074489

Excelentissimo Senhor -
Nilton Caetano de Souza .
Prefeito de Espigéo do Oeste/RO )

e oA RINELE
w-;rm{‘:x’x:x)f* emmw?ow

Senhor _ﬁ’rqfeitp,

Sirvo-me do presente para solicitar,/no prazo maximo
de 10 (dez) dlas, que esclarega o fato de ter sido
oficio n® 0412/GP/2018, que -as normas que re _Iamentam equiparagao
salarial", constantes no Estatuto dos Serwdore' Pablicos Municl‘pais, nunca -
terem sido aplicadas pelo Municipio de Espi
recente parecer da Procuradoria-Geral
referidas regras (fls.41/42 em anexo). b

1 formado por meio do

existéncia de
incidéncia das

o do QOeste e
comendandog

Atenciosam

‘ﬁ‘iago Lope Nuneg
PROMOTOR EJUC-TI(;A ’ ¥ B, e 5

.

Telefone: (69) 3481~2449| www‘mpro mp br l naeespsgao@mpro mp br
Rua Vale Formoso, n® 1951 ~ Bairro Vista Alegre — Espigéo do Oeste/RO - CEP: 76.974-000 PSS




ESTADO DE RUNDUNIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39

GABINETE DO PREFEITO ___

Oficio n° 0447/GP/2018 Espiggo do Oeste/RO, 18 de Setembro de 2

(amara Municipal de Espigao do Oeste

foneg2d

Excelentissimo Senhor Doutor,

TIAGO LOPES NUNES

Promotor de Justica,

28 Promotoria de Justiga de Espigédo do Oeste/RO.

Referéncia: Oficio n° 769/2018/NAE/2? PJEO
Assunto: Parquetweb 2018001010074489

Excelentissimo Promotor de Justica,

Em resposta ao questionamento que nos foi apresentado por meio do Oficio n°
769/2018/NAE/22 PJEO, esclarecemos que ¢ referiao parecer deu-se anterior a
recomendagéo supracitada. Entretanto, informamos due o mesmo ndo foi acatado
pelo Presidente do IPRAM, haja vista o pleito requerido ser originério daquele instituto.
Informamos que, ndo foi emitido nenhum outro parecer andlogo da situagdo em

momento e que tal dispositivo legal j& esté sendo revisado pela Procuradoria Geral do
Municipio com o fito de que seja revogado.

Esperamos que as informagbes ora prestadas supram o questionamento que

nos foi feito @ nos colocamos a Vossa disposicao para ulteriores informagdes que
julgar necessarias.

Atenciosamente,

e e e

o JS....JI. g Y

) sAssinatarg
Lueieide Cardoso de
. Cad, 44396

. Site: tps://espigaodooeste.ro.gov.br/ E-mail: gabinete@espigaodooeste.ro.gov.br
Palécio Laurita Fernandes” Rua: Rio Grande Do Sul, 2.800 - Tel. 69 3912-8011 - CE?: 76.974-000.
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INCLUIR

Servidores desviados ha mais de 20 anos permanecerao

Reducéo da carga horaria médico especialista :
Art. 120. Em interesse do Municipio para desenvolvimento de

servigo publico no qual o Municipio n&o disponha de servidor habilitado, ou ndo

disponha de nimero suficiente de servidores, podera ser concedia licenga

remunerada para o servidor frequentar curso de aperfeigoamento,

especializagao, qualificagéo ou capacitagéo, necessarias, Uteis ou do interesse

do Municipio.

O servidor estavel podera desde que a participagao nao possa
ocorrer simultaneamente com 0 exercicio do cargo, ou mediante compensacao
de horario, afastar-se do exercicio do cargo efetivo, com a respectiva
remuneragdo, para frequentar cursos de aperfeicoamento ou especializagao,
ficando obrigado a enviar mensalmente ao seu 6rgéo de lotagao o comprovante
de frequéncia do referido curso.

§ 1° As despesas do curso poderdo ser arcadas pelo Municipio no
caso da especializagao, aperfeigoamento, qualificagao ou capacitagao forem
necessarias, Uteis ou do interesse do Municipio.

§ 2° A falta de comprovagao da frequéncia acarretara a suspensao
da licenca e da respectiva remuneragao, devendo retornar ao servico no prazo
de 30 dias.

§ 3° A licenga para frequentar curso de aperfeigoamento ou
especializagdo somente sera concedida, se o estudo for compativel com a
formagao e as fungoes exercidas pelo servidor.

§ 4° Findo o estudo, somente decorrido igual periodo sera permitido
novo afastamento.

§ 5° Concluindo a licenga de que trata este artigo, ao servidor
licenciado n&o sera concedida a exoneragéo ou licenga para interesse particular,
antes de decorrido perfodo igual ao do afastamento, ressalvada a hipotese de
restituigdo ao erario dos valores recebidos.

§ 1° Caso n#o seja interesse direto do Municipio o aperfeigoamento
ou especializagdo do servidor a fim de desenvolvimento de servigo publico no
qual o Municipio n&do disponha de servidor habilitado, ou nao disponha de
ntmero suficiente de servidores, através de decisao discricionaria do Prefeito o
Municipio podera conceder a licenga n&o remunerada para o servidor frequentar
curso de aperfeigoamento ou especializacao.
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INCLUIR =
Servidores desviados ha mais de 20 anos permanecerao /

Reducgao da carga horaria médico especialista

Art. 120. Em interesse do Municipio para desenvolvimento de
servigo publico no qual o Municipio nao disponha de servidor habilitaqo, ou nao
disponha de namero suficiente de servidores, podera ser concedia licenga
remunerada para O servidor frequentar curso de aperfeicoamento,
especializagéo, qualificagéo ou capacitagao, necessarias, Uteis ou do interesse
do Municipio.

O servidor estavel podera desde que 2 participagdo néo possa
ocorrer simultaneamente com O exercicio do cargo, ou mediante compensacao
de horario, afastar-se do exercicio do cargo efetivo, com a respectiva
remuneracéo, para frequentar cursos de aperfeigoamento ou especializagao,
ficando obrigado a enviar mensalmente ao seu 6rgao de lotagao o comprovante
de frequéncia do referido curso.

§ 1° As despesas do curso poderao ser arcadas pelo Municipio no
caso da especializag@o, aperfeigoamento, qualificagéo ou capacitagdo forem
necessarias, Uteis ou do interesse do Municipio.

§ 2° A falta de comprovagdo da frequéncia acarretara a suspenséo
da licenga e da respectiva remuneragéo, devendo retornar ao servigo no prazo
de 30 dias.

§ 3° A licenga para frequentar curso de aperfeigoamento ou
especializagdo somente sera concedida, se o estudo for compativel com a
formagao e as fungdes exercidas pelo servidor.

§ 4° Findo o estudo, somente decorrido igual periodo seré permitido
novo afastamento.

§ 5° Concluindo a licenga de que trata este artigo, ao servidor
licenciado nao sera concedida a exoneragao ou licenga para interesse particular,
antes de decorrido periodo igual ao do afastamento, ressalvada a hipétese de
restituicao ao erario dos valores recebidos.

§ 1° Caso nao seja interesse direto do Municipio o aperfeicoamento
ou especializagéo do servidor a fim de desenvolvimento de servigo publico no
qual o Municipio nao disponha de servidor habilitado, ou nao disponha de
numero suficiente de servidores, através de deciséo discricionaria do Prefeito o

Municipio podera conceder a licenga n&o remunerada para o servidor frequentar
curso de aperfeigoamento ou especializagao.

Art. 3°. Da nova redagdo ao Artigo 1°, e acrescenta o paragrafo Unico
ao Artigo 1°, da Lei 1.946/2016:



