GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Mensagem n° 040/2019

Espigdo do Oeste, 15 de abril de 2019.

Senhor Presidente,

Encaminhamos, em anexo, o Projeto de Lei, que “Dispde sobre as Diretrizes para elaboragGo da
Lei Orgamentdria de 2020 e da outras providéncias”.

Senhores Vereadores,

O presente projeto de lei foi elaborado em atencdo as disposi¢des contidas no artigo165, inciso
Il e § 22 da Constituicdo Federal, artigo 35, § 22, inciso Il do Ato das Disposi¢des Constitucionais Tran-
sitorias, artigo 42 da Lei Complementar 101/2000 e o artigo 84, inciso Il e § 22 da Lei Organica do Mu-
nicipio.

Trata-se das metas gerais que direcionardo a composicao da proposta orgamentaria para o
exercicio vindouro, além da obrigatoriedade de vinculos constitucionais ou valores da receita que de-
verao financiar programas especificos.

Assim sendo, solicitamos por parte desta Egrégia Casa de Leis que este Projeto de Lei seja in-
cluido em pauta, apreciado e votado com a celeridade que lhes for possivel.

Atenciosamente,

EXCELENTISSIMO SENHOR
VER. JOADIR SCHULTZ
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL,

ESPIGAO DO OESTE — ESTADO DE RONDONIA. Processon® 3322 12019
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PROJETO DE LEINe O | , DE {5 DE ABRIL DE 2019.

“Dispde sobre as Diretrizes para elaboragdo da Lei
Or¢amentdria de 2020 e dd outras providéncias.”

O PREFEITO DE ESPIGAO DO OESTE no uso das atribuices que lhe confere o artigo 60,
inciso IV e artigo 84 da Lei Orgdnica do Municipio, FAZ SABER que a Camara de Municipal apro-
vou, e ele sanciona a seguinte Lei.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 22, da Consti-
tuicdo Federal, no artigo 42 da Lei Complementar Federal n.2 101, de 4 de maio de 2000 e no
artigo 84 da Lei Organica do Municipio de Espigdo do Oeste, as Diretrizes Orcamentarias do Mu-
nicipio para o exercicio de 2020, compreendendo:

| — As Prioridades da Administragdo Publica Municipal;
Il - As Metas e Resultados Fiscais;
Il - A Estrutura e Organizagao dos Or¢camentos;

IV - As Diretrizes a Elaboragdo e Execugdo dos Orgcamentos do Municipio e suas Altera-
coes;

V - As Disposi¢des Relativas a Divida Publica Municipal;

VI - As Disposicdes Relativas as Despesas com Pessoal e Encargos Sociais;
VIl - O Dispositivos Relativos ao Controle e Transparéncia;

VIII - As Disposi¢des Sobre Alteragdes na Legislacdo Tributéria;

VIII - As Disposicoes Gerais.

CAPITULO Il e !_q,'..g 12013

DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRA(;RO MUNICIPAL Folha n_ﬂ,@%ﬁ
Rubrica

Art. 22 - Constituem-se prioridades do governo municipal para o exercicio de 2020:

| — Promover e implementar politicas de inclusdo social, nas dreas de satde, educacéo,
cultura, esportes e desenvolvimento social e econémico;

Il — Promover o desenvolvimento e crescimento urbano, preservando o meio ambiente,
criando agdes de entretenimento, recreacdo e lazer para melhoria na qualidade de vida dos ci-
dadaos;

IIl = Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel, inclusive através de incentiv
ao setor produtivo urbano e rural;
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IV —Promover o equilibrio econdmico e financeiro das contas publicas;

V — Promover a eficiéncia e dinamizac¢do da gestdo publica municipal.

Art. 32. As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o exercicio financeiro
de 2020 estdo definidas e demonstradas no Plano Plurianual de 2018 a 2021, compativeis com
os objetivos e normas estabelecidas nesta lei.

§ 12, Os recursos estimados na Lei Orgamentaria para 2020 serdo destinados, preferen-
cialmente, para as prioridades e metas estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual, ndo se
constituindo, todavia, em limite a programacdo das despesas.

§ 22. Na elaboragd@o da proposta orgamentaria para 2020, o Poder Executivo podera au-
mentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta lei, a fim de compatibilizar a despesa
or¢ada a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

CAPITULO 1lI
DAS METAS FISCAIS

Art. 42 - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 42 da Lei Complementar n2 101, de
4 de maio de 2000, as metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, nominal e mon-
tante da divida publica para o exercicio de 2020, estdo identificados nos Demonstrativos | a VIII
desta Lei, em conformidade com a Portaria n? 637/2012, Portaria n® 249/2010, Portaria n2
462/2009, Portaria n? 757/2009, Lei Federal n2 4.320/1964, Portaria Ministerial n.2 42/1999 e
Portaria Interministerial n2 163/2001 e suas alteracdes e também como determina a Lei Com-
plementar n® 101/2000.

Art. 52 - A Lei Orgamentadria Anual abrangera as entidades da admmlstragao direta e

indireta, constituidas pelas autarquias, fundos, que recebem recursos do Organ 1 3
Seguridade Social. Processon® 4 Jd < 12032
ranans__ 07—~
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Art. 62 - Os anexos de metas fiscais referidos no artigo 22 desta lei, constituem-se dos
seguintes:

a. Demonstrativo | - Metas anuais (LRF lei n®. 101/2000, art. 42, §19);

b. Demonstrativo Il - Avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior
(LRF lei n2, 101/2000, art. 42, § 22, inciso 1);

c. Demonstrativo Il - Metas fiscais atuais comparadas com as metas fiscais fixadas nos
trés exercicios anteriores (LRF lei n2. 101/2000, art. 42, § 29, inciso Il)

d. Demonstrativo IV - Evolucdo do patriménio liquido (LRF lei n2. 101/2000, art. 42, § 29,
inciso Il1);

e. Demonstrativo V - Origem e aplicacdo dos recursos obtidos com a alienagdo de ativos
LRF lei n2. 101/2000, art. 42, § 29, inciso 1ll);

f. Demonstrativo VI — Avalia¢do da Situagdo Financeira e Atuarial (LRF lei n2. 101/2000,
art. 49, § 22 inciso IV, alinea ‘a’);

g. Demonstrativo VII - Estimativa e compensacdo da renuncia de Receita LRF lei n2.
101/2000, art. 42, § 29, inciso V)
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h. Demonstrativo VIII - Margem de expansdo das despesas obrigatdrias de cardter con-
tinuado LRF lei n2. 101/2000, art. 42, § 22, inciso V)

Paréagrafo unico. Os demonstrativos referidos neste artigo serdo apurados em cada uni-
dade gestora e a sua consolidacdo constituirad nas metas fiscais do Municipio.

SECAO|
METAS ANUAIS

Art. 72. Em cumprimento ao § 19, do art. 42, da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, o
Demonstrativo | — Metas anuais, sera elaborado em valores correntes e constantes, relativos a
receitas, despesas, resultado primdrio e nominal e montante da divida publica, para o exercicio
de referéncia 2020 e projetados para os dois exercicios seguintes.

§ 12. Os valores correntes dos exercicios de 2020, 2021 e 2022 deverdo levar em conta
a previsdo de aumento ou redugao das despesas de carater continuado, resultantes da conces-
sdo de aumento salarial, incremento de programas ou atividades incentivadas, inclusdo ou eli-
minagdo de programas, projetos ou atividades. Os valores constantes utilizam como parametro
os indices oficiais dentre os sugeridos pela Portaria n? 462/2009, da Secretaria do Tesouro Na-
cional.

SECAO I
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

Art. 82, Atendendo ao disposto no § 29, inciso |, do art. 42, da LRF, o Demonstrativo Il -
Avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior tem como finalidade estabe-
lecer um comparativo entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio orgamentario
anterior, de receitas, despesas, resultado primario e nominal, divida publica consolidada e divida
consolidada liquida, incluindo andlise dos fatores determinantes do alcance ou nao dos valores
estabelecidos como metas.

§ 12, A elaboragdo deste Demonstrativo pelos municipios com populagdo inferior a cin-
quenta mil habitantes se restringe aqueles que tenham elaborado metas fiscais em exercicios

anteriores a 2013. Processon® o Jd el / 243
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SECAO Il
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Art. 92, De acordo com o § 29, item |l, do art. 42, da LRF, o Demonstrativo Ill — Metas
fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores, de receitas, despesas,
resultado primario e nominal, divida pablica consolidada e divida consolidada liquida, deverao
estar instruidos com memarias e metodologias de cdlculos que justifique os resultados preten-
didos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores e evidenciando a consistén-
cia delas com as premissas e os objetivos da politica econdmica nacional.

§ 1°. Objetivando maior consisténcia e subsidio as analises, os valores devem ser de-
monstrados em valores correntes e constantes, utilizando-se os mesmos indices ja comentados
no Demonstrativo |. -
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SECAO IV

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 10. Em obediéncia ao § 29, inciso Ill, do art. 42, da LRF, o Demonstrativo IV — Evolu-
¢do do patrimdnio liquido deve traduzir as variagdes do patrimonio de cada ente do Municipio
e sua consolidagao.

SECAOV
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

Art. 11. 0 § 29, inciso 1, do art. 49, da LRF, que trata da evolugdo do patriménio liquido,
estabelece também, que os recursos obtidos com a alienagdo de ativos que integram o referido
patriménio, devem ser reaplicados em despesas de capital, salvo se destinada por lei aos regi-
mes de previdéncia social, geral ou proprio dos servidores plblicos. O Demonstrativo V- Origem
e aplicagdo dos recursos obtidos com a alienagdo de ativos devem estabelecer de onde foram
obtidos os recursos e onde foram aplicados.

SECAOVI
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 12. Conforme estabelecido no § 29, inciso V, do art. 42, da LRF, o Anexo de Metas
Fiscais devera conter um demonstrativo que indique a natureza da renuncia fiscal e sua com-
pensacdo, de maneira a ndo propiciar desequilibrio das contas publicas.

§ 12. A renuncia compreende incentivos fiscais, anistia, remissdo, subsidio, crédito pre-
sumido, concessdo de isenc¢do, alteragdo de aliqguota ou modificagdo da base de célculo e outros
beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 22. A compensagdo sera acompanhada de medidas provenientes do aumento da re-
ceita, proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliacdo da base de célculo, majoragdo ou criagdo
de tributo ou contribuigao.
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SECAO VII Rubrica

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Art. 13. O art. 17, da LRF, considera obrigatdria de carater continuado a despesa cor-
rente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente
obrigacdo legal de sua execugdo por um periodo superior a dois exercicios.

Pardgrafo unico. O Demonstrativo VIl = Margem de expansdo das despesas de carater
continuado destina-se a permitir possivel inclusdo de eventuais programas, projetos ou ativida-
des que venham caracterizar a criagdo de despesas de carater continuado.
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SECAO ViII

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS, RE-
SULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA

Subsecdo |

Metodologia e Memdria de Cdlculo das Metas Anuais das Receitas e Despesas

Art. 14, O § 29, inciso II, do art. 42, da LRF, determina que o demonstrativo de metas
anuais seja instruido com memdria e metodologia de calculo que justifiquem os resultados pre-
tendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a consis-
téncia delas com as premissas e os objetivos da politica econémica nacional.

Paragrafo Unico. De conformidade com a Portaria n2 633/2006-STN, a base de dados da
receita e da despesa constitui-se dos valores arrecadados na receita realizada e na despesa exe-
cutada nos trés exercicios anteriores e das previsGes para 2019, 2020 e 2021.

Subsegdo Il

Metodologia e Memodria de Cdlculo das Metas Anuais do Resultado Primario

Art. 15. A finalidade do conceito de resultado primario é indicar se os niveis de gastos
orgamentarios sao compativeis com sua arrecadagdo, ou seja, se as receitas nao financeiras sdo
capazes de suportar as despesas ndo financeiras.

Paragrafo Unico. O célculo da meta de resultado primério deverd obedecer a metodolo-
gia estabelecida pelo Governo Federal, através das portarias expedidas pela Secretaria do Te-
souro Nacional — STN, e as normas da contabilidade publica.

Subsegdo Il

Metodologia e Memdria de Célculo das Metas Anuais do Resultado Nominal

Art. 16. O calculo do resultado nominal deverd obedecer a metodologia determinada
pelo Governo Federal, com regulamentacdo pela STN.

Pardgrafo Unico. O cdlculo das metas anuais do resultado nominal deverd levar em conta
a divida consolidada, da qual devera ser deduzido o ativo disponivel, mais haveres financeiros
menos restos a pagar processados, que resultara na divida consolidada liquida, que somada as
receitas de privatizacdes e deduzidos os passivos reconhecidos, resultara na divida fiscal liquida.

Processo n.’ JS%; !20;\3
~ Folha n®. 9, Af-\\
Subsegdo IV Rubrica ()

Metodologia e Memdria de Cdlculo das Metas Anuais do Montante da Divida Publica

Art. 17. Divida publica é o montante das obrigagdes assumidas pelo ente da Federacao.
Esta serd representada pela emissdo de titulos, operacdes de créditos e precatérios judiciais.
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Paragrafo Unico. Utiliza a base de dados de balancos e balancetes para sua elaboracao,
constituida dos valores apurados nos exercicios anteriores e da proje¢do dos valores para 2019,
2020 e 2021.

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORCAMENTOS [~ 1575~ 5
Folhan'__ 0% / N\

{ Rubrica

Art. 18. Para efeitos desta Lei, entende-se por:

| — Funcdo: o maior nivel de agregacdo das diversas dreas de despesa que competem ao
setor publico;

Il = Subfungdo: representa uma parti¢do da funcao, visando agregar determinado sub-
conjunto de despesa do setor publico;

Il - Programa: instrumento de organizagdo da a¢do governamental visando a concreti-
zagao dos objetivos pretendidos, mensurados por indicadores e metas estabelecidos no Plano
Plurianual;

IV- Atividade: instrumento de programagdo para alcancar o objetivo de um programa
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente do
qual resulta um produto necessario a manutencdo da acao de Governo;

V- Projeto: instrumento de programacgdo para alcangar o objetivo de um programa en-
volvendo um conjunto de operag¢des limitadas no tempo das quais resulta um produto que con-
corre a expansao ou ao aperfeicoamento da acdao de Governo;

VIl - Operagdo Especial: despesa que ndo contribui para a manutencdo das acbes de
Governo das quais ndo resulta um produto e ndo gera contraprestagao direta sob a forma de
bens ou servigos;

VIl - Unidade Orgamentdria: o menor nivel da classificagdo institucional, agrupada em
orgdos orcamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da classificagdo institucional,

IX - Unidade Gestora: a unidade or¢camentdria ou administrativa investida do poder de
gerir recursos orgamentarios e financeiros, proprios ou sob descentralizagao;

X — Concedente: o 6rgdo ou a entidade da administracdo publica direta ou indireta res-
ponsavel pela transferéncia de recursos financeiros, inclusive os decorrentes de descentraliza-
¢do de créditos orcamentarios;

XI — Convenente; o 6rgdo ou a entidade da administragao publica indireta do governo
municipal, e as entidades privadas, com os quais a Administragdo Municipal pactue a transfe-
réncia de recursos financeiros, inclusive quando decorrentes de descentralizagdo de créditos
orgamentarios;

XIl - Categoria Econdmica de Despesa: representa o efeito econémico da realizagao das
despesas, classificadas em despesa corrente e despesa de capital;

Xl - Grupo de Despesa: representa um agregador de elemento de despesa com as mes-
mas caracteristicas quanto ao Objeto de Gasto;

XX - Modalidade de Aplicagdo: representa a forma como os recursos serdo aplicados,
podendo ser diretamente ou sob a forma de transferéncias a outras entidades publicas ou pri-
vadas, que se encarregardo da execugdo das agdes;

XXI - Fonte de Recurso: representa um agrupamento de natureza de receitas ou recursos
indicados para realizar despesas;
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XXIl = Remanejamento, as realocagdes de recursos de um orgdo para o outro ou de uma
unidade or¢camentadria para outra;

XXIIl — Transposi¢Ges, as realocagdes de recursos no ambito dos programas e agoes (ati-
vidade, projeto ou operagdo especial) dentro da mesma unidade orcamentaria, e;

XXIV — Transferéncias, as realocacGes de recursos entre as categorias econémicas, gru-
pos de despesas, modalidades de aplicagdes e elementos de despesas, dentro da mesma uni-
dade or¢amentaria, do mesmo programa e da mesma agdo (atividade, projeto ou operagao es-
pecial).

§ 12. Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob
a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e
metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagao da agao.

§ 29, Cada atividade, projeto e operagdo especial identificara a fungdo e a subfungdo as
quais se vinculam.

§ 39, As categorias de programacdo de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto
de lei orcamentaria por programas, acdes e natureza de despesa, com indicagdo do produto, da
unidade de medida e da meta fisica respeitando a especificagdo constante do Plano Plurianual
2018-2021.

§ 42. Sdo consideradas como AgGes de Operagdes Especiais as despesas relativas ao pa-
gamento de inativos, financiamentos, refinanciamentos, indenizagdes, ressarcimentos, transfe-
réncias as Autarquias e Fundos Especiais, transferéncias constitucionais a municipios, jUFOS en-
cargos e amortizacdo da divida puablica, precatérios, sentengas judiciarias e o

Camara Municipal de Espigo do Oeste
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Art. 19. O orgamento para o exercicio financeiro de 2020 abrangerd os Poderes Legisla-
tivo e Executivo, Fundos, Autarquia e outras, que recebam recursos do Tesouro e da Seguridade
Social e sera estruturado em conformidade com a Estrutura Organizacional estabelecida em
cada entidade da Administragdao Municipal.

§ 12, A responsabilidade pela classificagdo institucional, programatica e quanto aos pro-
jetos, atividades e operagdes especiais recaird sobre a Administragdo Municipal, através da Co-
ordenadoria de Planejamento e Orgcamento, que adotara para tanto ato préprio para codificar
tais elementos.

§ 22. As Unidades Orcamentérias serdo agrupadas em Orgdos Orgamentarios entendi-
dos como sendo o maior nivel da classificacao institucional.

§ 32. As unidades orgamentarias, quando da elaborag¢do de suas propostas parciais, que
deverdo ser apresentadas até 30 de julho de cada ano, na qual deverdo atender a estrutura
orcamentaria, as prioridades e metas estabelecida no Plano Plurianual 2018-2021 e as determi-
nacoes emendas pela Legislagdo pertinentes.

§ 4°. Os orgamentos de que trata o “caput” deste artigo, bem como suas alteragdes,
serdo elaborados através do sistema informatizado, sobre responsabilidade de cada Unidade
Gestora em conjunto com a Coordenadoria de Planejamento e Orgamento.

§ 52, A Reserva de Contingéncia prevista no artigo 28 serd alocada na Unidade Orgcamen-
taria Coordenadoria de Planejamento, Orcamento - COOPLAN, e sera classificada no Grupo de
Natureza de Despesa 9.

§ 62. A Reserva do Regime Préprio de Previdéncia Social serd alocada na Unidade Orga-
mentaria Instituto de Previdéncia Municipal - IPRAM, e serd classificada no Grupo de Natureza
de Despesa 9.
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§ 72. O Projeto de Lei Orcamentéria para o exercicio de 2020, bem como os créditos
adicionais, ndo poderao conter modalidade de aplicagdo “a definir” (99), ressalvadas a Reserva
de Contingéncia de que trata o artigo 28 desta Lei e a Reserva de Regime Préprio de Previdéncia.

§ 82. O superavit financeiro proveniente de reprogramagdo do saldo financeiro aberto
por Crédito Suplementar e incorporado na execugdo or¢gamentaria consoante os mandamentos
legais dispostos no § 12, inciso | do artigo 43 da Lei Federal n2 4.320, sera devidamente identifi-
cado no seu Grupo de Destinagdo de Recursos que antecedera o codigo da Especificagao das
DestinagGes de Recursos, conforme as normas estabelecidas pelo STN, especificados pelo codigo
3 - Recursos do Tesouro de Exercicios Anteriores, e pelo cédigo 6 - Recursos de outras Fontes de
Exercicios Anteriores.

Art. 20. O Projeto de Lei Orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara ao Poder
Legislativo, serd constituido de:

| — Mensagem, Texto da Lei;
Il - Quadros orcamentarios consolidados; e

Il - anexos do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, discriminando a receita e a des-
pesa na forma definida nesta Lei. § 12. Os quadros orgamentarios a que se refere o inciso |l
deste artigo, sao os seguintes:

a. Demonstrativo da receita;

b. Demonstrativo da receita e da despesa segundo as categorias econémicas;
c. Demonstrativo da despesa por Fonte de Recursos;

d. Demonstrativo da Despesa por Fungao;

e. Demonstrativo da despesa por Grupo de Natureza da Despesa;

f. Demonstrativo da despesa por Modalidade de Aplicagdo; 5o 191 2 19
g. Demonstrativo da despesa por Poder e Orgdo; Folha n° iYe)
h. Despesa fixada por Orgdo e Unidade Orcamentaria; Rubrica

i. Programa de trabalho;
j- Quadro de detalhamento de dotagGes na forma do artigo 52 desta Lei;

|. Demonstrativo analitico da receita classificada por Fonte de Recursos; e

Art. 21. Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por unidade
orcamentaria, detalhada por categoria de programagao, com suas respectivas dotagdes, especi-
ficando, no minimo, a esfera orgamentaria, a categoria econdmica, o grupo de natureza de des-
pesa, a modalidade de aplicagdo e a fonte de recursos.

§ 1. A esfera orgamentdria tem por finalidade identificar se o orgamento é fiscal (FIS),
da seguridade social (SEG), ou de investimento das empresas estatais (INV).

§ 22. Os grupos de natureza de despesa constituem agregac¢ao de elementos de despesa
de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a seguir discriminados:

| — pessoal e encargos sociais — 1;
Il — juros e encargos da divida - 2;

Il — outras despesas correntes - 3;
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IV —investimentos - 4;

V —inversoes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a constitui¢cao ou au-
mento de capital de empresas —5;

VI —amortizacdo da divida - 6.

Art. 22. As emendas ao projeto de lei do orgamento anual, ou aos projetos que o modi-
fiquem, serdao admitidas desde que:

| - Compativeis com a presente Lei;
Il - Compativeis com o Plano Plurianual;

Il - Indiqguem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagdes
de despesas, excluidas as que incidem sobre:

a. DotagOes para pessoal e seus encargos;

b. Dotacgdes destinadas a amortizacdo da divida sob a supervisdo da Secretaria de Fa-
zenda do Municipio;

c¢. Transferéncia da Unido, convénios, operagées de crédito, contratos, acordos, ajustes
e instrumentos similares, desde que vinculados a programagdo especifica;

d. Despesas referentes a vinculagdes constitucionais;
e. Reserva de Contingéncia destina aos passivos contingentes;
IV - Relacionadas:

a. Com correcdo de erros ou omissoes;

b. Com os dispositivos do texto desta Lei.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E EXECUCAO DO ORGAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 23. O orgamento para exercicio de 2020 obedecerd entre outros, ao principio da
transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo o Poder Legislativo e Exe-
cutivo, Fundos, Autarquia e outras (arts. 12, § 12, 421, "a" e 48, da LRF).

Art. 24. Os estudos para defini¢do dos orgamentos da receita para 2020 deverdo obser-
var os efeitos da alteracdo da legislagdo tributéria, incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do
periodo, o crescimento econémico, a ampliagdo da base de calculo dos tributos e a sua evolugdo
nos Gltimos cinco exercicios e a projecdo para os dois seguintes (art. 12, da LRF).

Art. 25. Na execugdo do orcamento, verificado que o comportamento da receita podera
afetar o cumprimento das metas de resultado primario e nominal, o Poder Legislativo e Execu-
tivo, de forma proporcional as suas dotacdes e observadas a fonte de recursos, adotardo o me-
canismo de limitacdo de empenhos e movimentagdo financeira nos montantes necessarios, para
as dotagdes abaixo (art. 92, da LRF):

a. Despesas com realizacdes de eventos sociais, culturais, esportivos e de lazer;
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b. Investimentos, exceto em obras ja iniciadas;

c¢. Outras despesas correntes (didrias, material de consumo, material permanentes con-
tragdo de servigos de terceiros, exceto os servicos julgados essenciais para atividades da admi-
nistragdo municipal, etc.);

d. Limitagdo e reprogramacdo de transferéncias de recursos de convénios firmados en-
tre entidades e o municipio.

e. Dentre outras limitagdes de despesas julgadas necessdrias, com vistas para manuten-
¢do dos servicos publicos essenciais.

Pardgrafo unico. Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de arrecadacao
para implementagdo ou ndo do mecanismo da limitagdo de empenho e movimentagdo finan-
ceira, sera considerado ainda o resultado financeiro apurado no balango patrimonial do exerci-
cio anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 26. Os 6rgdos da Administragdo Indireta deverdao encaminhar ao Poder Executivo,
mensalmente, até o dia 15 do més subsequente, anexos e relatorios relativos a IN N2 13/2004-
TCE-RO.

Art. 27. Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas do
Municipio aqueles constantes do anexo proprio desta Lei (art. 42, § 32, da LRF).

§ 1°. Os riscos fiscais, caso se concretize, serao atendidos com recursos da reserva de
contingéncia e também, se houver, do excesso de arrecadagdo e do superavit financeiro do exer-
cicio de 2019.

§ 22. Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal encaminhara projeto de
lei a Camara Municipal, propondo anulagdo de recursos ordinarios alocados para outras dota-
¢oes ndo comprometidas.

Art. 28. O orcamento para o exercicio de 2020 destinard recursos para a reserva de con-
tingéncia com base nas receitas correntes liquidas destinadas a atender os passivos contingen-
tes, os riscos e eventos fiscais previstos no Anexo Riscos Fiscais desta Lei, dentre outros impre-
vistos, além da necessidade da obtengdo de resultado primario positivo, se for o caso (art. 59,
I, da LRF).

§ 12, Os recursos da reserva de contingéncia destinados a atender aos passivos contin-
gentes e outros riscos fiscais imprevistos, conforme inciso Ill, do art. 52 da LC 101, de 2000 e
ainda contrapartidas para convénios firmados e ndo previstos na proposta inicial, caso estes
fatos ndo se concretizem até as datas especificadas no anexo de Demonstrativos de Riscos Ficais
e Providencias, podera a reserva de contingéncia ser utilizada por ato do Chefe do Poder Execu-
tivo Municipal para abertura de créditos adicionais suplementares de dotages que se tornaram
insuficientes.

Art. 29. O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecerd até 30 (trinta) dias apds a
publicagdo da Lei Orgamentaria Anual, a programagdo financeira das receitas e despesas e o
cronograma de execucdo para as unidades orgamentdrias, se for o caso (art. 82, da LRF).
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Art. 30. O Poder Executivo repassard mensalmente ao Poder Legislativo, conforme dis-
pbe o inciso |, art. 29-A, alterada pela EC n2 58/2009 da Constituicdo Federal o percentual de 7%
relativos ao somatdrio da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 52 do art. 153 e
nos arts. 158 e 159, efetivamente realizados no exercicio 2019, que podera ser suplementado
no exercicio de 2020 caso a previsdo orgamentaria ndo atinja o percentual.

Art. 31. Fica o Poder Executivo, autorizado a abrir Créditos Adicionais Suplementares ao
Orgamento Fiscal da Administragao Direta e Indireta, até o limite de 15% (quinze por cento).

Paragrafo Unico. Caso o percentual estipulado exceda o limite aprovado para a presente
Lei, o poder Executivo realizara a abertura de créditos suplementares atendendo a Lei especifica.

Art. 32. A abertura de créditos suplementares dependera de existéncia de recursos dis-
poniveis para a despesa e serd precedida de justificativa do cancelamento e do reforgo das do-
tacOes, no termos da Lei N2 4.320/64, Art. 43.

Art. 33. Na programacdo da despesa, ndo poderdo ser fixadas despesas, sem que este-
jam definidas as fontes de recursos.

Art. 34. Os créditos especiais e extraordindrios, abertos nos ultimos quatro meses do
exercicio, poderdo ser reabertos nos limites dos saldos no exercicio subsequente, por ato do
Chefe do Poder Executivo.

Art. 35. A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas benefi-
ciara somente aquelas de carater educativo, assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de coo-
peracdo técnicas e voltadas para o fortalecimento do associativismo municipal e dependera de
autorizagdo em lei especifica aprovada pelo Legislativo Municipal (art. 49, I, "f", e 26, da LRF).

Pardgrafo Gnico. As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal deverdo
submeter-se a fiscalizagdo dos Poderes Executivo e Legislativo com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 36. As obras em andamento e a conservagao do patrimoénio publico terdo prioridade
sobre projetos novos na alocagdo de recursos orgamentarios, salvo projetos programados com
recursos de transferéncia voluntaria e operagao de crédito (art. 45, da LRF).

Art. 37. Despesas de competéncia de outros entes da Federagao so serdo assumidas
pela Administragdo Municipal quando firmados convénios, acordos ou ajustes e previstos recur-
sos na lei orcamentdria (art. 62, da LRF).

Art. 38. A previsdo das receitas e a fixacdo das despesas serdo orgadas para 2020 a pre-
¢os correntes. ,
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Art. 39. A execugdo do orgamento da despesa obedecera, dentro de cada projeto, ativi-

dade ou operagGes especiais, a dotacdo fixada para cada Grupo de Natureza de Despesa/Moda-
lidade de Aplicagdo, com apropriagao dos gastos nos respectivos elementos de que trata a Por-
taria STN n2 163/2001.

Art. 40. Fica o Poder Executivo autorizado a revisar e/ou alterar os codigos de classifica-
¢do do ementdrio da receita e da despesa, se necessario, na lei orcamentaria anual, com o ob-
jetivos de atender determinagdes da Secretaria do Tesouro Nacional ou do Tribunal de Contas
do Estado de Rondoénia, ocorridas durante a apreciacdo do projeto de lei pelo poder Legislativo.

Art. 41. O Poder Executivo é autorizado, nos termos da Constituicdo Federal, a:

| = Abrir Créditos adicionais suplementares até o limite previsto no Art. 312 da presente
Lei, para a Lei Orcamentadria do Exercicio de 2020;

a. A transposigdo, remanejamento e transferéncia deverdo ser efetivados através de de-
creto do Poder Executivo pelo qual podera utilizar total ou parcialmente, a dotagdo orgamenta-
ria aprovada na Lei de Orgamento de 2020 e em créditos adicionais, em decorréncia da extingdo,
transformacdo, transferéncia, incorporagdo ou desmembramento de 6rgdos, entidades ou uni-
dades orgamentarias, bem como de alteragdes de suas competéncias ou atribuigdes, mantida a
estrutura programatica, expressa por categoria de programagao.

b. Na hipotese de reformulacdo administrativa que modifique a estrutura programatica,
por categoria de programacao, fica limitado em 50% (cinquenta por cento) do montante ex-
presso na Lei de Orgamento para 2019.

Art. 42. O controle de custos das agbes desenvolvidas pelo Poder Publico Municipal,
obedecera ao estabelecido no art. 50, § 39, da LRF.

Art. 43. O Poder Executivo manterd a realizagdo de estudos visando a definigdo de sis-
tema de controle de custos e o aperfeicoamento da avaliagdo de resultados das agdes de go-
verno.

Paragrafo Unico. Os custos serdo apurados através de operagbes orgamentarias, to-
mando-se por base as metas fiscais previstas nas planilhas das despesas e nas metas fisicas rea-
lizadas e apuradas ao final do exercicio (art. 42, ‘e’, da LRF).
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CAPITULO VI Riibela

DAS DISPOSIGOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 44. A Lei Orcamentaria de 2020 poderd conter autorizagdo para contratacao de ope-
racdes de crédito para atendimento a despesas de capital, observado o limite de endividamento,
permitido por legislagdo pertinente conforme receitas correntes liquidas apuradas até o final do
semestre anterior a assinatura do contrato, na forma estabelecida na LRF (arts. 30, 31 e 32).

Art. 45. A contratacdo de operagGes de créditos e/ou financiamentos, dependera de
autorizacdo em lei especifica (art. 32, paragrafo unico, da LRF).
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Art. 46. Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislacdo pertinente e en-
quanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera resultado primario necessério através da
limitagdo de empenho e movimentacao financeira (art. 31, § 1°, I, da LRF).

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 47. O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa, poderdo, em
2020, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a remuneragao
de servidores, concederem vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso publico ou de ca-
rater tempordrio na forma de lei, desde que observados os limites e as regras da LRF previstas
no art. 22 da Lei Complementar Federal n.2 101, de 04 de maio de 2000 e art. 169, § 19, 1I, da
Constituicao Federal.

Art. 48. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteracbes e adequagdes de
suas estruturas administrativas com objetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia e eficacia
ao Poder Publico Municipal.

Art. 49. Fica autorizada a revisdo geral das remuneragoes, subsidios, proventos e pen-
sOes dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo e Legislativo, das autarquias e fun-
dagdes publicas municipais, cujo percentual sera definido em lei especifica, caso haja compati-
bilidade orgamentaria e financeira.

Paragrafo Unico. Os recursos para atendimento dos atos previstos no artigo 47, 48 e 49,
deverdo estar previstos na lei de orcamento para o exercicio de 2020.

Art. 50. Ressalvada a hipotese do inciso X do artigo 37 da Constituicdo Federal, a despesa
total com pessoal de cada um dos poderes em 2020, Executivo e Legislativo, ndo excedera em
percentual da receita corrente liquida, a despesa verificada no exercicio de 2019, acrescida de
5% (cinco por cento), obedecido aos limites prudencial de 51,30% (cinquenta e um inteiros e
trinta centésimos por cento) e 5,70% (cinco inteiros e setenta centésimos por cento) da receita
corrente liquida, respectivamente (art. 71, da LRF).

Art. 51. O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as despesas
com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos nos §§ 32 e 42 do art. 169, da Cons-
tituicao Federal:

| - Suspensdo de novas contratagdes, exceto para atendimento de servigos publicos es-
senciais;

Il - Exoneragdo de servidores ocupantes de cargo em comissao;
Il - Limitagdo ou suspensao temporaria de auxilios financeiros concedidos aos servidores

municipais;
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IV - Redugdo da realizagao de horas extras; Rubrica

Il - Redugdo de valores concedidos em gratificagdes e comissdes;
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V - Suspensdo de conversdo de férias, licengas e outros direitos em pecunia.
V — Exoneragdo de servidores ndo estaveis;
VI - Exoneracgdo de servidores estaveis.

Paragrafo tnico. Se a despesa com pessoal atingir o limite de que trata o paragrafo tnico
do art. 22 da Lei Complementar Federal n.2 101, de 4 de maio de 2000, a prestacao de servigos
por servidor municipal em regime de jornada extraordinaria (horas extras e plantdes extras) fica
restrita as necessidades emergenciais das dreas de saude e educagdo, devidamente justificadas
pela autoridade competente.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 52. O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou ampliar
beneficio fiscal de natureza tributdria com vistas a estimular o crescimento econémico, a gera-
¢do de empregos e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas,
devendo esses beneficios ser considerados no calculo do orgamento da receita e ser objeto de
estudos do seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos
dois subsequentes (art. 14, da LRF).

Art. 53. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos
para cobranga sejam superiores ao crédito tributdrio, poderdo ser cancelados, mediante autori-
zagdo em lei, ndo se constituindo como renuncia de receita (art. 14, § 32, da LRF).

Art. 54. O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencdo ou beneficio de natureza tri-
butaria ou financeira constante do orgamento da receita, somente entrara em vigor apds adogao
de medidas de compensacdo (art. 14, § 22, da LRF).
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Art. 55. O Executivo Municipal enviara a proposta orgamentdria a Cdmara Municipal até
o dia 30 de setembro de 2019, que a apreciara e a devolvera para sangdo até o dia 15 de dezem-
bro de 2019 conforme, artigo 84, § 92, inciso Il da Lei Organica Municipal.

§ 12, A Cdmara Municipal ndo entrara em recesso enquanto nao cumprir o disposto no
caput deste artigo.

§ 22. Se o projeto de lei orcamentaria anual ndo for encaminhado a sangdo até o inicio
do exercicio financeiro de 2020, fica o Executivo Municipal autorizado a executar a proposta
orgamentaria do exercicio anterior, até a sangao da respectiva lei orgamentaria anual.

Art. 56. O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios com o Governo Fe-
deral e Estadual através de seus drgdos da administracdo direta ou indireta, para realizagdao de
obras ou servicos de competéncia ou ndo do Municipio.
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Art. 57. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 12

de janeiro de 2020.
Paldcio Laurita Fernandes Lopes,

Espigdo do Oeste/RO, 45 de abril

Jackeline Coelho da Rocha
Procuradora Geral do Municipio
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(Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO, Exercicio 2020)
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA -

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE | Proces:

GABINETE DO PREFEITO PP g
COORDENADORIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO dminiatracdo Pateisativa.

ANEXO I

ANEXOS DE METAS FISCAIS

(§§ 1° 2° do Artigo 4° da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)
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Camara Municipal de Espigao do Oeste

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39
COOPLAN - COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
_ ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
LDO 2020

AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 4°, §2°, inciso 1) _ RS 1,00

I|.225.073,39 17,37

Receita Total 64.619.159,12 75.844.237 51

Receitas Primérias (1) 62.208.128,33 - 67.509.691,75 - 5.301.563,42 8,52
Despesa Total 64.619.159,12 - 65.188.860,98 - 569.701,86 0,88
Despesas Primanas (11) 64.363.393,27 - 61.588.902,36 - -2.774 490,91 -4,31
Resultado Primario (11) = (I-11) -2.155.264 94 - 5.920.789,39 - 8.076.054,33] -374.71
Resultado Nominal 674.292,71 - 7.053.099,26 - 6.378.806,55] 946,00
Divida Pablica Consolidada 80.447 81 - 70.826,57 - -9.621,24 0,00%
Divida Consolidada Liquida 180.802,36 - 70.826,57 - -109975,79 -60.83

FONTE: Secretaria Municipal de Adiministragio e Fazenda/Setor de Contabilidade/ Relatorio de Execugio Orgamentaria 2018

Nota 1: Nota 1 Projecdo do PIB © Ate o momento da elaboragdo deste demonstrativo as projegdes do PIB do Estado de Ronddnia ndo foram
disponibilizadas pelo IBGE, nem pelo Governo do Estado, razio do ndo preenchimento das colunas relativas ao % PIB.
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ESTADDO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DD DESTE

CNPJ: 04.695.284/0001-39

COOPLAN - COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Camara Mumcipa

ce I.'..aI'J ga0 do Oeste

Fl. no.
Pemi

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Receitn Total

Receitas Primarias (1} 59,818.421,99 67 509.691,75 1286 65.697.305.26 1,43 6863864253 3,00 0435079,09) 320
Despesa Total 56.313.732,03 65 188 860,98 1576 59.436.038,24 12,74 69.039.638,12) 3,00 70.24890684) 320
Despesas Primirias (11) 5442393371 61.388.902.36 1317 5945603828 66.151.232,500 1126 o8.151477.22) 302 7034099415 323
Resultado Primario (111) = (1- 11) 5.394.488,28 $.920.789.39 9.76 6.241.266.9% 48822627 4208 716531 022 4508494 043
Resultado Nominal B2 669,72 7083.09.260 951,14 674.292.71 $3228237| 2343 841335300 10 85078883 L0
Divida Publica Consolidada #6367 .62 70.826,57 0,00 #6367 62 0,00 0,00/ 000 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liguida §6.367,62 70.626,57 17.99 180.802.36 482.400.00] 366,81 A7 16532) 0.9 485 0ua94] 04

64,828 534,10

T5.844.237.51

LDO 2020

68,223 170,61

69.039,638,12 T

1.24% 906,54

Receita Total
Receitas Primarvas (1)

Despesa Total

Despesas Primanas (1)
Resultada Primdrio (111) = {1 - )
Resultado Nominal

Divida Piblica Consaludada
iy |dn Cunsn!ldndl Lqudﬂ

62.036.874.74
7242309 08
53 888.7IR8.7R
5208031934
3 162.189.74
~T92 YRS 38
H2.648.44

82 648 44

-p(!l' receita/

T2IM.2I771
64,602,575 84
62 3%1 685,15
38936, T48.67
566882717
6.749.377,.2%
67 776,62
67,706,622

16,99 G4 1 79 R40,65

12,86 6180367381
15,76 353932303,1% 1134
1347 55932303 1% =510
9,76 587137063 363
A5 14 63432992 <600
1,00 R1.24%.94 L)
-17.9%9 1700086, %F

Planejamneto e Omumenlm’Projecﬁn de n:cmla em dados historicos de arrecadagdo dos ultimos 05 anos ¢ considerando os seguintes p
previsiio da IN.001/99 - TCE-RO,

dos exercicios de 2020,2021 ¢ 2022

64 450 745,07
B4.076 402,66
b4 430 745 07
63,606.954,33
469 444 34
80027151
1,00

43 EAH! 15

0,42
1,68
15,23
13,72
92,00
26,16/
0,00

63 984 436,07 63

63613 199,75 11,72 63

63 984 836,07 0,72 63

63.161.702,71 0,70 62
45149704 -3.82
779921 50 -1.54
LA LIRLY
'HI J‘J‘J' 05 2,66

08! mﬂacio‘ cresci )

64350741

Fumcipal de

PYER AR
643,507 41
R40 548 59
433304 59
T59.972,16
n.on
=433 30 59

e metodo de

Indicador Econdmice do Periodo de 2017 a 2022

MNolas

1PCA® 2,95 3,75 3,90 4,00 3,75 3,75
Base de caleulo dos valores constanies (MDF 2019) ** 10450 1.0450 1.0389 1,04 1.0790 1,1195
Fonte | IPCA - hups (fwww beh gov. bricontentTocus/focus/R20190405 - Banco Central do Brasil - 08,04 2019
*Inflagio Media (% anual) projetada com base no IPCA, divulgado pelo Banco Central
**Base de caleulo dos valores in de caleulo d fa no MDF, 9 cdigia
Pmcesso ne A1 1019




Cémara Municipal de Espigdo do Qeste

Fl. ne, o
ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE - S - 1 Z‘Q'O’q
CNPJ: 04.695.284/0001-39 EsP1G n T /
COOPLAN - COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO g i v
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
LDO 2020
AMEF - Demonstrativo IV (LRF, art.4°, §2°, inciso I1I) RS$ 1,00
Patriménio/Capital 70.665.457,05 100% 61.073.552.22 100% 73.298.260,23 100%
Reservas
Resultado Acumulado - - -
TOTAL 70.665.457.05 100% 61.073 552,22 100% 73.298.260,23 100%

FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda/Setor de Contabilidade/Balango Anual do Municipio Consolidado dos exercicios de 2016, 2017 e 2018

Patrimbnio -8.341.491,28 100% -7.925.549.78 100% 5.615.693,10 100%
Reservas

Deficit ou Superavit

TOTAL -8 341.491,28 100% -7.925.549.78 100% 5.615.693,10 100%

FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda/Setor de Contabilidade/Balango Anual do Municipio Consolidado dos exercicios de 2016, 2017 ¢ 2018

Processon® |9 124 12019

Folhan°_
Rubrica { 7\ /




ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

Camara Mumcipal de Espigdo do Oeste

CNPJ: 04.695.284/0001-39 e
COOPLAN - COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO L PASL LY LR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
LDO 2020
RS 1,00

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, §2° inciso 1V, alinea "a")

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (T)

7.980.479,91 6.597.984,41 6.625.763,20
RECEITAS CORRENTES 7.980.479.91 6.597 984,41 6.625.763,20
Receita de Contribuiges dos Segurad 2.025.848,07 2.184.855,12 2.138.744 .23
Pessoal Civil 2,025.848,07 2.184.855,12 2.138.744.23
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 5.954.631,84 4.413.12929 4.487.018,97
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagio Previdencidria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Comentes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos ¢ Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagio de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUGOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IT) 3.486.281,09 3.887.554,04 3.505.842,10
RECEITAS CORRENTES 3.486.281,09 3.887.554,04 3.505.842,10
Receita de Contribuigdes 3.436,095,71 32171152 3.505.842,10
Patronal 334258967 3.728.205,48 3.505.842,10
Pessoal Civil 3.342.589.67 3.728.205.48 3.505.842.10
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Cobertura de Déficit Atuanal 0,00 0,00 0,00
Regime de Débitos e Parcelamentos 93.506,04 93.506,04 0,00
Receita Patnimomial 0,00 0,00 0,00
Recena de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 50.185,38 65.842,52 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) = (1 + 1) 11.466.761,00 10.485.538,45 10.131.605,30
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (IV) 2.359.795,42 1.736.249,04 3.260.183,60
ADMINISTRACAO 707.330,08 750.890,21 863.507,16
Despesas Correntes 615.048,13 689.157,64 863.507,16
Despesas de Capital 92.281,95 61.732,57 0,00
PREVIDENCIA 1.652.465,34 1.985.358,83 2.396.676,44
Pessoal Civil 1.652.465,34 1.985.358,83 2.396.676,44
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
Compensagiio Previdencidria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencinias 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 43.965,14 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 43.965,14 0,00 0,00
Despesas Comrentes 43.965,14 0,00 0,00
Desj de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV+ V) 2.403.760,56 1.736.249,04 3.260.183,60
9.063.000,44] 7.749.289,41] 6.871.421,70]

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS

0,00 0,00 0,00
Plano Financeiro 0.00 0,00 0,00
Recursos para Cob de Insuficié Fi 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagdo de Reserva 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano Previdenciano 0,00 0,00 0,00
Recursos para Coberura de Déficit Financeiro 1,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Atuanal 0,00 0,00 0,00
Outros Apories para o RPPS 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 161.368,00 311.368,00 2.231.989,89
BENS E DIREITOS DO RPPS 41.531.104,84 49.208.002,49 55.681.637,62
FONTE: Relatorio R ido da E gio Org ana 6° Bi 2016, 2017 ¢ 2018 / Instituto de Previdéncia Social Municipal
Processon® 44 [ 12014
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Camara Mumoipal de Espigao do Oeste

Processo n‘-'_éf_.l._ /_ﬂl

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE tygruiea os 9
CNPJ: 04.695.284/0001-39 ESPIGAO DO OEST
miniatragdo ;";n&z:;ﬁ‘&m.

COOPLAN - COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS
LDO 2020

AMF - Demonstrativo V (LRF, art.4°, §2°, inciso 1) RS 1,00

RECEITAS DE CPITAL - AIENAC AQ DE ATIVOS ()

221.100,00}

3.141,06

0,00
Alienagio de Bens Moveis 221.100,00 3.141,06 0,00
Alienagio de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (II) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0.00 0.00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0,00

224.241,06

FONTE: Secretaria Municipal de Adiministragio e Fazenda/Setor de Contabilidade - Balango Anual 2018
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ESTADO DE RONDONIA s 18
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE _.
CNPJ: 04.695.284/0001-39
COOPLAN - COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

ESPIGAO DO OESTY

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

LDO 2020

AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00

o et i e i = ool
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 0,00
Redugdo Permanente de Despesa (11) 0,00
Margem Bruta (11I) = (I+1I) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) 0,00

Novas DOCC 0,00

Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansiio de DOCC (V) = (111-1V) 0,00

FONTE: Coordenadoria Municipal de Planejamento e Orgamento

Nota:
Nao Existe para o Exercicio de 2020, Previsao para Aumetno de Receita, nem Rdugdo de Despesa, que enseje margem para novas

despesas obrigatorias de carater continuado, sendo que toda a criagdo de despesa DOCC deverdo sofrer impactos e lei especifica
conforme previsto no Art. 17 da Lei Complementar 101/2000




ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

CNPJ: 04.695.284/0001-39
COOPLAN - COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

ESPIGAD DO OEST
Adlaimid Praigie "P-.

Camara Mumcipal de Espigio do Oeste

Fl. n’-‘.____p'__)rQJ

Processo. n2 :;!,L}:\?l}'i’? _'__‘

e et Pranl

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4%, § 2°, inciso IV, alinea “a™)

LDO 2020

R$ 1,00

2019 2.106.591,15 1.530.259,17 3.586.842,24 59.990.477,04
2020 2.087.840,09 3.023.291,96 2.048.261,42 62.038.738,46
2021 2.129.137,90 3.137.507,46 2.034.362,07 64.073.100,53
2022 2.156.927,55 3.544.858,85 1.694.514,26 65.767.614,79
2023 2.167.062,66 4.321.769,77 942.222,43 66.709.837,22
2024 2.193.252,19 4,736.881,94 590.727,01 67.300.564,23
2025 2.210.771,79 5.318.753,91 51.411,73 67.351.975,96
2026 2.231.166,62 5.822.616,57 -402.910,02 66.949.065,94
2027 2.242.319,31 6.492.886,77 -1.046.089,33 65.902.976,61
2028 2.243.888,98 7.327.242,48 -1.876.632,16 64.026.344,45
2029 2.246.739,68 8.107.250,63 -2.649.715,70 61.376.628,75
2030 2.268.174,63 8.503.589,46 -2.993.987,09 58.382.641,66
2031 2.262.961,85 9.377.945,83 -3.881.005,77 54.501.635,89
2032 2.268.968,91 10.011.535,62 -4.500.003,88 50.001.632,02
2033 2.276.187,53 10.592.641,86 -5.063.575,42 44,938.056,59
2034 2.282.014,49 11.168.853,79 -5.625.633,14 39.312.423,45
2035 2.287.636,86 11.717.286,04 -6.160.408,15 33.152.015,30
2036 2.281.043,35 12.444.650,96 -6.903.789,29 26.248.226,02
. 2037 2.272.736,28 13.164.251,79 -7.643.568,74 18.604.657,28
2038 2.292.,535,14 13.377.067,66 -7.808.291,41 10.796.365,87
2039 2.292.499,10 13.888.771,96 -8.320.083,23 2.476.282,64
2040 2.284.597,37 14.492.747,15 -8.943.252,45 -6.466.969,81
2041 2.306.056,69 14.592.043,72 -8.990.422,38 -15.457.392,20
2042 2.327.717,47 14.661.112,12 -9.006.874,78 -24.464.266,98
2043 2.336.080,26 14.908.122,84 -9.233.571,53 -33.697.838,50
2044 2.353.882,59 14.980.689,22 -9.262.894,41 -42.960.732,91
2045 2.370.585,65 15.042.468,43 -9.284.100,37 -52,244 833,28
2046 2.373.777,39 15.274.789,22 -9.508.668,13 -61.753.501,41
2047 2.403.104,40 15.096.855,88 -9.259.496,83 -71.012.998,24
2048 2.412.280,48 15.183.398,38 -9.323.749,80 -80.336.748,04
2049 736.289,52 14.995.060,86 -13.206.546,69 -93.543.294,73
2050 695.668,54 14.761.803,34 -13.071.961,22 -106.615.255,95
2051 655.688,83 14.485.661,68 -12.892.933,91 -119.508.189,86
2052 598.987,61 14.402.596,56 -12.947.601,20 -132.455.791,06 f
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ne 3% 4
2053 557.918,42 14.079.197,58 -12.723.963,03 -145.179.754,09 d
2054 530.461,22 13.553.143,06 -12.264.604,54 -157.444.358,63
2055 501.153,18 13.032.812,65 -11.815.466,01 -169.259.824,63
2056 478.094,49 12.418.238,43 -11.256.903,44 -180.516.728,08
2057 449.538,25 11.861.861,48 -10.769.892,19 -191.286.620,27
2058 426.056,94 11.235.482,27 -10.200.551,23 -201.487.171,50
2059 401.489,82 10.619.435,58 -9.644.180,32 -211.131.351,82
2060 375.450,81 10.022.023,70 -9.110.019,54 -220.241.371,36
2061 352.076,65 9.398.089,89 -8.542.863,71 -228.784.235,07
2062 328.948,90 8.780.733,91 -7.981.687,12 -236.765.922,19
2063 306.171,06 8.172.717,88 -7.429.000,55 -244.194.922,74
2064 283.843,13 7.576.711,75 -6.887.230,98 -251.082.153,72
2065 262.068,75 6.995.481,59 -6.358.892,77 -257.441.046,49
2066 240.934,47 6.431.337,65 -5.846.085,92 -263.287.132,41
2067 220.515,70 5.886.293,18 -5.350.640,50 -268.637.772,91
. 2068 200.890,85 5.362.441,13 -4.874.458,99 -273.512.231,90
2069 182.143,24 4.862.005,39 -4.419.562,90 -277.931.794,80
2070 164.338,43 4.386.736,05 -3.987.543,07 -281.919.337,87
2071 147.533,46 3.938.155,86 -3.579.783,67 -285.499.121,55
2072 131.763,14 3.517.194,02 -3.197.129,37 -288.696.250,91
2073 117.055,73 3.124.604,47 -2.840.265,47 -291.536.516,38
2074 103.416,57 2.760.530,32 -2.509.322,07 -294.045.838,44
2075 90.840,02 2.424.820,58 -2.204.161,91 -296.250.000,35
2076 79.310,11 2.117.049,14 -1.924.397,67 -298.174.398,02
2077 68.806,54 1.836.673,96 -1.669.536,63 -299.843.934,66
2078 59.296,93 1.582.831,11 -1.438.793,48 -301.282.728,14
2079 50.744,07 1.354.527,04 -1.231.265,08 -302.513.993,22
2080 43,110,41 1.150.759,43 -1.046.040,32 -303.560.033,55
2081 36.352,41 970.366,07 -882.062,76 -304.442.096,31
2082 30.418,10 811.959,60 -738.071,28 -305.180.167,59
2083 25.245,58 673.888,03 -612.564,22 -305.792.731,81
2084 20.768,10 554.369,26 -503.921,66 -306.296.653,47
2085 16.916,29 451.551,64 -410.460,44 -306.707.113,90
2086 13.624,39 363.680,12 -330.585,23 -307.037.699,14
2087 10.833,80 289.190,05 -262.873,75 -307.300.572,89
2088 8.490,15 226.630,23 -206.006,88 -307.506.579,76
2089 6.540,49 174.587,25 -158.699,81 -307.665.279,58
2090 4.936,51 131.771,76 -119.780,53 -307.785.060,11
2091 3.639,82 97.158,72 -88.317,28 -307.873.377,38
2092 2.615,93 69.827,85 -63.473,52 -307.936.850,90
2093 1.827,11 48.771,54 -44.333,33 -307.981.184,23

Fonte: Instituto de Previdéncia Municipal/Setor de Contabilidade/Relatorio de Avaliagao Atuarial 2019
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RELATORIO DA AVALIAGCAO ATUARIAL

Ente federativo: Espigdo do Oeste

Unidade gestora do RPPS: Instituto de Previdéncia Municipal de Espigao do Oeste
Perfil atuarial do RPPS: Nao informado

Data focal da avaliagdo atuarial: 31/12/2018

Numero da Nota Técnica Atuarial (NTA) utilizada: 2015.000537.1

Nome do Atudrio responsavel: Thiago Matheus da Costa

Numero de registro do atuario: 2178

Numero da versdo do documento: 1.007/01

Data da elaboragdo do documento: 22/03/2019




E-~icaz

Consultorin & Assessoria

INDICE
Lii I RO RO cacsisicnnininii i imerasssmtmsmmmammsassonssmmsssssymssams RIS RSB S SR SRR A R BRSNS

2. INORMES KIERAIS Y cosunesssnsnny sonmssmsas v i e e o s e S S s v e

2.2. NORMAS D0 ENTE FEDERATIVO T vininmimmnsmmis s i s i e v

3.  PLANO DE BENEFICIOS E CONDIGOES DE ELEGIBILIDADE .............ovuerrumnriasssnsssesssesssssssssssssssssssesssssesssessssssssesssessanns

3.1. DESCRICAO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO RPPS:.viviiereeeiiieisisiieeises e senss
3.2. CONDIGOES DE ELEGIBILIDADE tvvuvtvvnerrusssinseussssensenssensessassensessnsessessssessnssssnesssssns
3.2.1. ELEGIBILIDADE DE CONDICOES A APOSENTADORIA .« .ceveeitueereresassesssssesesssesssssssssnnsssess
3.2.2.  APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAD «oevereienassisinssesssesnnsseessesssssssensnnns
3.2.3.  APOSENTADORIA POR IDADE .iiiiiiiieiiieeiieeiieiieees i et e et et e e e e
3204, APOSENTADORIA COMPULSORIA:wcvnoisvamssnsmmaus o sy et i s sss e s s
3:2.5. APUSENTADORIAPORINVALIDER svvcorimvmsmaimamiis s o s s st
B2i60 PENSRO PR MBBTE o s

4.1. DESCRICAO DOS REGIMES FINANCEIROS UTILIZADOS 1eveevreeieeeeieeeeeeeeeeeesaeeesssssseressesens
4.2. DESCRICAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTO UTILIZADOS 1ovvvvneeeeeeererieseseessinssensens
4.3, RESUMO DOS REGIMES FINANCEIROS E METODOS POR BENEFICIO .eevvvvinreeeeeieiieseeeessnanns

5. HIPOTESES ATUARIALS € PREMISSAS iuuiousssicsssiiionisisscitibia sissiceussssisssissssssssss saaeamsemnsersmssnranassssessessssonmsessemssane

5.1. TABAS AT ARTIS E PREMISEAS ovomsvemvormnt sy snhsms b s s e 50 s T s
5.2. ALTERACOES FUTURAS NO PERFIL E COMPOSICAO DAS MASSAS «oovvveeerreieiesieeeeeeeenins
5.3. ESTIMATIVAS DE REMUNERACOES E PROVENTOS ..veiisieeeeeseiiisisseeseeseeaeiieeeeeeeassnnns
5.4. TAXA DE JUROS ATUARIAL ©1v it iee et st e es e eee e e e et e s aae e s e s e s e

5:5. ENTRADA EM ALGUM REGIME PREVIDENCIARIO E EM APGEENTADORIA «...ovvvviseseeseeenininn,

.......................... e



icaz

Consultoria & Asscssoria

5.6. COMPOSICAD DO GRUPD FAMILIAR t. ittt ittt ettt ee e aea e s s aae s e st ae s e e s e s e e e s b s e b e e s e br e s b b et e a s s n e s s e as 11
5.7 P E NS AT R G FIN A BRI s p s e o S S A 8 R s R R SR B AT SRR S R 12
5.8. DEMAIS PREMISSAS T IR OTES RS vt st s isiss s e e e s A DS S WA ST P S R R R 12
6. ANALISE DA BASE DE DADDS ...c.eveiireiieeissieisseissiesssssssesssssssasssesssesasesssessssesssesasssssessssesassssnsesasesusessssssssssnssnessssssesssass 12
1 DADGS FORNECIDOS E SUA DESCRICE D izeiiini it iras s ibesan i o s b e o i e b N s e S iy i 12
6.2. SERVIDORES AFASTADOS OU CEDIDOS vvsviesisssasisissmanvaisssissosrmiaes v e i B e i daiaiids 13
6.3. ANALSE DA CIIALIDNOE DN BASEIDE DADIDS ...eeocnrs semegansssansssssssnpsaiss bbbl maris i s 13
6.4. PREMISSAS ADOTADAS PARA AJUSTE TECNICO DA BASE CADASTRAL wovuvtitiiiientiitiniieiesnsstissssssssessssrsnssssssssmssssanes 13
6.5. RECOMENDACOES PARAA BASE CADASTRAL viisuvassives oo rossd s dums s visss shusn s 555 85888 S 0FEF H e s (4 SRS SRS OO RH s 14
7. RESULTADO ATUARIAL icvvnvininiisnmismsimsiiisiisis s e v
e B AL AN C D AT AR s s e o B o o i s T S A S S A A S RS 14
8. CUSTOS E PLANO DE CUSTEID....ciiiiiteeeisuriniiesssssessssssssesssasassssssssssssasasssssssssassss sosssasssssassasssssssasnnssssssanssassasesesasussssss 10
8.1 VALORES DAS REMUNERACOES E PROVENTOS ATUAI i iniiiiaisaanainansnaseyiaasinsia 17
8.2, CusTos E ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL VIGENTES EM LEL..u.vuvuiniiiiiiiineinisiionisiasniiossriansmessssissrsssssasassisssnssans 17
8.3. CusTos £ ALiquoTas DE CusTEIO NORMAL, CALCULADAS POR BENEFICIO, E CUSTEIO ADMINISTRATIVO ..uuviivirenriinnenes 18
8.4, CusTos E ALiQuoTas D CusTEIO NORMAL, CALCULADAS POR REGIME FINANCEIRO, E CUSTEIO ADMINISTRATIVO ........ 18
8.5. CusTOS E ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL A CONSTAREM EM LEI.cuuiuniniiiiiiiiininieasinsnnranssnimnessmmesnssmesmeemmesnann 19
9. EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL ....vviisviesreresesuesssessssesssessessssssssessasssnssssssssnssssnsssnsssnsssnessssssnssssssssssssssssass 19
9.1. PN IR A A S A Dy T PN T L B e e A R R A i e 19
9.2. CENARIOS COM AS POSSIBILIDADES DE EQUACIONAMENTO DO DEFICIT .uvvvviuiiiiiniaiaississinsnississassssssnssssssnsemnesnsesnes 20
10, CUSTEID ADMINISTREATINGD .civivusianisisins e vusicsnsssvnens ik i s dismibn i i sss ae i sy 500 s e sns sl s sp a0 58S o a8 ST oaaNass VS 18t b
10.1. LEVANTAMENTO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS DOS ULTIMOS 3 ANDS +rvvvvureeeeersinrseesesrssssesessessnsnsenessssesenmnnns 22
10.2.  LEVANTAMENTO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS PARA O PROXIMO EXERCICIO covvuvniiviriniininnranisnnsnniiinessenieeiensnanns 23 [/

<




E-~icaz

Consultoria & Assessoria

10.3.  RECOMENDACOES DE MANUTENCAO OU ALTERAGCAO

11. ANALISE DO COMPARATIVO DAS ULTIMAS ASINLBRIIES, ITUNBINIS oo e ovaiissvions

12. AVALIAGAO E IMPACTOS DO PERFIL ATUARIAL DO RPPS........cccovrvrns RR——

13. 'PARECER ATUARIAL......i.cicvsvsvanaizinmisnins

18, ANEXOS coocosemmsrmsorsrsrenvessumsassnrosssss

T

SO |

................................................... 25

ees 8D



E-~icaz

Consultorin & Asscssoria

1. INTRODUCAO

O |Instituto de Previdéncia Municipal de Espigdo do Oeste devera observar, o

dimensionamento dos compromissos do plano de beneficios e no estabelecimento do plano de
custeio, instituidos conforme Lei n? 9.717, de 27 de novembro de 1998, os parametros técnicos
atuariais previstos nas legislagdes vigentes, para assegurar a transparéncia, solvéncia, liquidez e a
observancia do equilibrio financeiro e atuarial previsto no art. 40 da Constituicdo Federal, no art. 69
da Lei Complementar n? 101, de quatro de maio de 2000, e no art. 12 da Lei n2 9.717, de 1998.

Os parametros utilizados nesta Avaliagdo Atuarial incluem os regimes financeiros aplicaveis por
tipo de beneficio, as hipdteses, premissas, metodologias e critérios atuariais, os requisitos para
definicdo da qualidade da base cadastral, a apuragdo dos custos e do resultado atuarial e a definicao e
revisdao dos planos de custeio e de equacionamento de déficit atuarial.

O ente federativo devera garantir diretamente a totalidade dos riscos cobertos no plano de
beneficios, preservando o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, sendo responsavel, nos termos da
Lei n2 9.717, de 1998, pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do respectivo regime

proprio, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

2. BASeE NORMATIVA

Para elaborar a presente avaliagdo atuarial utilizou-se de base, dentre outras, os seguintes

normativos:

2.1. NORMAS GERAIS:

. A LeiN29.717, de 27 de novembro de 1998;

. Constituicao Federal, de 22 de setembro de 1988;

. Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000;

. A Portaria MPAS N2 402, de 10 de dezembro de 2008;
. A Portaria MPAS N2 464, de 19 de novembro de 2018;

. Orientacdo Normativa N2 01, de 21 de dezembro de 2018;
. Orientagdo Normativa N2 02, de 21 de dezembro de 2018;

Processons 1A 10 1009 | 2V
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Avaliacdo Atuarial considerou os seguintes beneficios previdencidrios:

Orientagcdo Normativa N2 03, de 21 de dezembro de 2018;
Orientagdo Normativa N2 04, de 21 de dezembro de 2018;

Orientagdo Normativa N2 05, de 21 de dezembro de 2018;

icCOL
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Orientagao Normativa N2 05, de 21 de dezembro de 2018;

Orientacdao Normativa N2 07, de 21 de dezembro de 2018;
Orientagdao Normativa N2 08, de 21 de dezembro de 2018;
Orientacdo Normativa N2 09, de 21 de dezembro de 2018;

Orientacdo Normativa N2 10, de 21 de dezembro de 2018;

Portaria SPREV/MF n2 50, de 28 de dezembro de 2018;

. NORMAS DO ENTE FEDERATIVO:

Decreto n® 4258, de 23 de agosto de 2018;

PLANO DE BENEFiCIOS E CONDICOES DE ELEGIBILIDADE

Em consonancia com o Art. 23 da Portaria MPS n” 402, de 10 de dezembro de 2008, a presente

3.1. DESCRICAO DOS BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS DO RPPS:

guanto ao segurado:

d.

b.

aposentadoria por invalidez;

aposentadoria por idade;

aposentadoria por tempo de contribuigdo e idade;
aposentadoria compulsoria;

auxilio-doencga;

salario-familia;

saldrio-maternidade;
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1. quanto ao dependente:

h. pensdo por morte;

i auxilio-reclusdo.

3.2. ConDICOES DE ELEGIBILIDADE

Os segurados dos Regimes Prdprios de Previdéncia Social - RPPS terdo as seguintes condigdes

para serem considerados elegiveis:

3.2.1. ELeGIBILIDADE DE CONDICOES A APOSENTADORIA
Para o cdlculo, a elegibilidade e a manutengdo dos beneficios foram consideradas as
pertinentes regras de transicdo, permanentes de direito adquirido previstos na Constituicao Federal

com redac¢des acrescentadas_pela Emenda Constitucional n2 20/1998, Emenda Constitucional n®.

41/2003 e Emenda Constitucional n2. 47/2005, de acordo com o apresentado nos topicos a seguir.

3.2.2. APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO

A aposentadoria por tempo de contribuicdo e idade consiste em garantir uma renda mensal

vitalicia ao segurado, depois de satisfeitas as condigdes necessdrias para sua concessao.

a.  Regrade transicao
O servidor que tenha ingressado no servico publico até 31/12/2003 podera aposentar-se com
proventos integrais, que corresponderao a totalidade da remuneragdo do servidor no cargo que
se der a aposentadoria, desde que preencha concomitantemente os seguintes requisitos.

* se homem, idade de 60 anos e tempo de contribui¢cdo de 35 anos;

* se mulher, idade de 55 anos e tempo de contribui¢cao de 30 anos;

* 20 anos de servigo publico;

* 10 anos de carreira;

* 5anos no cargo que se der a aposentadoria.




icQz

Consultorin & Assessoria

O segurado-ativo professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das
fungbes de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio tera os requisitos

de idade e tempo de contribuicdo reduzido em cinco anos.

b. Regrade Transicdo

O servidor que tenha ingressado no cargo efetivo até 16 de dezembro de 1998 poderd
aposentar-se com os proventos, limitados do servidor no cargo efetivo, calculados a partir da
média aritmética simples de a 80% de todo o periodo contributivo desde a competéncia de
julho de 1994 ou desde inicio das contribuigGes, se posterior aquela competéncia, desde que

atenda os seguintes requisitos:

* se homem, idade de 53 anos e tempo de contribui¢cdo de 35 anos;

* se mulher, idade de 48 anos e tempo de contribuicdo de 30 anos;

* 5anos no cargo que se der a aposentadoria; e

* acréscimo de 20% no tempo que faltava em 16 de dezembro de 1998, para atingir o

tempo total de contribuigdo.

Para o segurado-ativo professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das
fungbes de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio tera os requisitos
de tempo de contribuicdo acrescidos de 17% se homem e 20% se mulher do tempo de efetivo
exercicio até 16 de dezembro de 1998.

Para os Magistrados, membros do Ministério Publico e do TCU terdo os requisitos de tempo de

contribuicdo acrescidos de 17% se homem e 20% se mulher do tempo de efetivo exercicio até

16 de dezembro de 1998.

c Regra permanente
Com o provento limitado a remuneracdo de efetivo do respectivo servidor, calculado a partir da

média aritmética simples das maiores refuneragdes, utilizadas como base para as contribuigbes




®
Consulioria & Assessoria
do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% de todo

o periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde inicio das contribuigdes,

se posterior aquela competéncia, desde que acumule os seguintes requisitos:

* se homem, idade 60 anos e tempo de contribuicdo de 35 anos;

* se mulher, idade de 55 anos e tempo de contribuigdo de 30 anos;

* 10 anos no efetivo do servico publico;

* 5anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria.
O segurado-ativo professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das
fungdes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio terd os requisitos

de idade e tempo de contribui¢do reduzida em cinco anos.

3.2.3. APOSENTADORIA POR IDADE

Com o provento limitado a remuneragao de efetivo do respectivo servidor, calculado a partir
da média aritmética simples das maiores remuneragdes, utilizadas como base para as contribuigdes
do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% de todo o
periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde inicio das contribuicbes, se
posterior aquela competéncia, proporcional ao tempo de contribuicdo, desde que atenda aos

seguintes requisitos:

. se homem, idade 65 anos;
. se mulher, idade de 60 anos;
. 10 anos no efetivo do servigo publico;

¥ 5 anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria.

3.2.4. APOSENTADORIA COMPULSORIA

O segurado aposenta compulsoriamente aos 75 anos de idade, com proventos proporcionais ao

tempo de contribuig¢do limitado a remuneracdo de efetivo do respectivo servidor, calculado a partir da
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média aritmética simples das maiores remuneragdes, utilizadas como base para as contribui¢cdes do
servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% de todo o

periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde inicio das contribuigdes.

3.2.5. APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

A aposentadoria por invalidez consiste em uma renda mensal vitalicia ao segurado que foi
considerado totalmente invélido para o exercicio da atividade remunerada e incapaz de readaptacio,
em exame meédico realizado por uma junta médica indicada pelo regime. A renda ser-lhe-a paga
enquanto permanecer na condi¢do de invalido, podendo ser proporcional ou integral de acordo com
os normativos legais.

O beneficio de invalidez permanente sera com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo,
exceto decorrente de acidente de servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou

incuravel na forma da lei.

3.2.6. PENSAO POR MORTE

A pensdo por morte consiste em uma renda mensal, vitalicia ou temporéria, de acordo com a situagdo

do(s) beneficidrio(s) do segurado, quando do seu falecimento, correspondendo a:
a) totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do dbito, até o
limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de setenta por cento da

parcela excedente a este limite; ou

b)  totalidade da remuneracdo do servidor efetiva a data anterior a do obito, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social, acrescido
de setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando

o servidor ainda estiver em atividade. "
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