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MENSAGEM N° 067/2019
Espigdo do Oeste, 18 de julho de 2019.

Senhor Presidente,

Encaminhamos, em anexo, o Projeto de Lei, que “ALTERA DENOMINACOES E VA-
LORES, EXTINGUE E CRIA GRA TIFICA COES NA ESTR UTURA ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™.

Senhores Vereadores,

Visa a presente mensagem, submeter a apreciagio desta Casa Legislativa o incluso Pro-
Jeto de Lei que tem por objetivo alterar denominagdes e valores, extinguir e criar gratificagdes na
estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Espigdo do Oeste.

Se trata de uma correg@o necessaria, pois se trata de uma readequagio de valores de gra-
tificagdes. Com a extingao do pagamento da gratificagio denominada de “regéncia de sala” para
os cargos de diretor, vice diretor, supervisor e orientador, estes tiveram reducdo dos valores de
suas remuneragdes. Desta forma tais servidores ndo sofrerdo prejuizos.

Também se estd promovendo a criagdo do cargo comissionado denominado COORDE-
NADOR(A) GERAL DO SETOR DE LICITACOES, na estrutura organizacional do Gabinete,
da Prefeitura Municipal de Espigdo do Oeste, mediante a extingdo do cargo comissionado deno-
minado Coordenador Geral de CPL e Pregoeiro, criado por meio da Lei n° 1.888, 22 de setembro
de 2015.

Outra corregdo necessaria é a insergiio, no Anexo I da Lei Municipal n° 2.163 2019, na
Tabela de Gratificagdes Inerentes ao Cargo, da gratificagéo inerente ao cargo efetivo de Encarre-
gado de Servigos, Pontes e Bueiros, no valor de R$ 579,46, a qual foi esquecida na lei anterior.

Em razdo do que se explanou, bem como das razdes ja expostas e buscando gerir com
austeridade os recursos confiados ao Poder Piblico e dando atendimento a Lei de Responsabili-
dade Fiscal, solicitamos por parte desta Egrégia Casa de Leis que este Projeto de Lei seja apre-
ciado e votado em sessiio extraordindria, conforme § 4° do art. 24, e inciso XXVII, do art. 60,
todos da Lei Organica do Municipio de Espigdo do Oeste.

Valendo-me da oportunidade, apresento a Vossas Exceléncias, meu renovado aprego e o
reconhecimento do apoio que sempre recebemos dessa veneranda Camara Municipal no encami-
nhamento e aprovagdo de projetos transformadores de nosso querido Municipio de Espigdo do
Oeste.

Atenciosamente,

EXCELENTISSIMO SENHOR

VER. JOVECI BEVENUTO SOUZA

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL,
ESPIGAO DO OESTE - ESTADO DE RONDONIA.
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

PROJETO DE EIN°_0&6 ,DE _JX DE JULHO DE 2019
Aprovado por_ti : .
SesmM&M J
Em__ 22 0F | 909, “ALTERA DENOMINAGOES E VALORES, EXTINGUE E CRIA
i RATIFICACOES NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
f\ ® (o> Vota;acg REFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE E DA

Q{é%' ouza OUTRAS PROVIDENCIAS".
P dente

: amara Mun de Espigéo do Oesle
O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE, Estado de
Ronddnia, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 60, inciso IV, da Lei Orgénica

do Municipio de Espigdo do Oeste/RO, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e
Ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1°. A presente Lei tem por objetivo alterar denominagdes e valores, extinguir
e criar gratificagdes na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Espigdo do
Oeste.

Art. 2°. O valor correspondente & Fungdo de Confianga denominada Diretor de
Creche prevista no artigo 59, da Lei n° 2.163, de 19 de junho de 2019, passa a ser de R$
1.015,00;

Art. 3° O valor correspondente a Fungio de Confian¢a denominada Diretor de
Escola, prevista no artigo 60, da Lei n° 2.163, de 19 de junho de 2019, passa a ser de:

a) Diretor de Escola — Tipologia 1: R$ 1.526,08.
b) Diretor de Escola — Tipologia 2: R$ 1.613,31.
¢) Diretor de Escola — Tipologias 3 e 4: R$ 1.707,12.

Art. 4°. O valor correspondente a Fungdo de Confian¢a denominada Orientador
(Tipologias 02, 03 e 04), prevista no artigo 84, da Lei n°® 2.163, de 19 de junho de 2019,
passa a ser de:

a. Orientador — Tipologia 2: RS 1.144,37.
b. Orientador — Tipologias 3 e 4: R$ 1.238,08.

Art. 5°. O valor correspondente a Fungdo de Confianga denominada Supervisor
Escolar, prevista no artigo 88, da Lei n° 2.163, de 19 de junho de 2019, passa a ser de:

a. Supervisor Escolar —R$ 1.238,08.

b. Supervisor Escolar — Tipologia 1: R$ 1.003,56.
¢. Supervisor Escolar — Tipologia 2: R$ 1.144,37.
d. Supervisor Escolar — Tipologias 3 e 4: R$ 1.238,
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Art. 6°. O valor correspondente a Fun¢@o de Confianga denominada Vice-Dire-

tor(a) Escolar, prevista no artigo 89, da Lei n° 2.163, de 19 de junho de 2019, passa a ser
de:

a. Vice-Diretor Escolar — Tipologia 1: R$ 1.191,17.
b. Vice-Diretor Escolar — Tipologia 2: R$ 1.284,98.
¢. Vice-Diretor Escolar — Tipologias 3 e 4: R$ 1.472,60.

Art. 7°. Fica extinto o cargo comissionado denominado Coordenador Geral de
CPL e Pregoeiro, criado por meio da Lei n° 1.888, 22 de setembro de 2015, em seu artigo
3°, Anexo III.

Art. 8°. Fica criada o cargo comissionado denominado COORDENADOR(A)
GERAL DO SETOR DE LICITAGOES, na estrutura organizacional do Gabinete, da Pre-
feitura Municipal de Espigdo do Oeste.

I —O valor da gratificagdo do cargo comissionado descrito neste artigo sera de R$
2.800,00.

Art. 9°. O caput do artigo 20, da Lei Municipal n® 2.079/2018 passa a ter a se-
guinte redagdo:

“Art. 20. Sdo atribui¢des e competéncias do(a) COORDENADOR(A) GERAL
DO SETOR DE LICITACOES:”

REDACAO ANTERIOR:

“Art. 20. Sdo atribui¢des e competéncias do(a)
COORDENADOR(A) GERAL DA COMIS-
SAO PERMANENTE DE LICITACAO E
PREGOEIRO:”

Art. 10. Fica alterada a denominag@o e o vencimento da fungio comissionada de-
nominada Chefe da Se¢do de Material de Patrimonio para Diretor da Divisdo de Material
e Patrimoénio, alterando-se, também, as respectivas denominagdes existentes no § 9°, do
art. 69, e no Anexo VIII, da Lei n° 709/2002 e no art. 82 da Lei n° 2.079, de 20 de julho
de 2018.

Paragrafo unico. O valor da fun¢fio comissionada de Diretor da Divisdo de Mate-
rial e Patrimonio sera de R$ 943,92.

Art. 11. Fica inserido no Anexo I da Lei Municipal n°® 2.163, de 19 de julho de
2019, na Tabela de Gratificagdes Inerentes ao Cargo, a gratificagdo inerente ao cargo
efetivo de Encarregado de Servigos, Pontes e Bueiros, no valor de R$ 579,46, com efeitos
retroativos a data de 01 de julho de 2019.

Art. 12. As despesas da aplicag@o desta Lei serdo atendidas por conta das dotagdes
orgamentdrias proprias consignadas no or¢amento do Prefeitura Municipal de Espigdo do
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
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QOeste/RO.

Art. 13. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Espigdo do Oeste/RO, _[¥ de julho de 2019.

| 11‘,.6%0@_
Jackeline Coelho da Rocha

Procuradora Geral do Municipio
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ESTADO DE RONDﬁNIA e
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO

PARECER E RELATORIO DE IMPACTO DESPESA PESSOAL
N° 008/2019

Solicita Impacto Financeiro, conforme Processo n° 3139/2019, do Gabinete do Prefeito, que solicita correcdo de cargos
e gratificagdes

DA DESPESA COM PESSO

TOTAL DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA Julho/2018 A Junho/19 - Anexc I [ r$ 70.570.777,86

TOTAL DESPESA COM PESSOAL Julho/2018 A Junho/19 - Bnexo I - RGF/LRF | r$ 31.381.268,02

PORCENTAGEM DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL ATUALMENTE . . .. v vvvnvensnnnneneens 44 ,47%
‘. DA CONTRATACAQ

TOTAL DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA Julho/2018 A Junho/19 - Rnexo I [ RS 70.570.777,86

TOTAL DESPESA COM PESSOAL Julho/2018 A Junho/19 - Anexoc I - RGF/LRF RS 31.,381,268,02

Despesa com Adequagdo de Remuneragédo, conforme valores apurados em planilhas fornecida RS 48.579,50

e S T ol D - e L [ R e I e s P RS 31.429.847,52

PORCENTAGEM DA DESPESA COM PESSOAL APOS A CONTRATAGAO DE PESSOAL. . ................ 44,54%
CONCLUSAQ 1

No Relatério de Gestdo Fiscal - Rnexo I (LRF, art. 55, inciso 1, alinea "a") o seu LIMITE
PRUDENCIAL (paragrafo uUnico, art. 22 da LRF), & de (51,3%), portando a despesa se enconta §.76%
para atingir o limete prudencial, encaminho ao conhecimento do gestor.

CONCLUSAQ 2

NO Relatério de Gestdo Fiscal - Anexo I (LRF, art. 55, inciso I,II e III), o seu LIMITE MAXIMO

agrafo tnico, art. 20 da LRF), & de (54%), portando a despesa se encontra-se 9,46% para
ir o limite Maximo, encaminho ao conhecimento do gestor.

Demonstrativo do percentual da despesa total com pessoal .......

PORCENTAGEM DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL ATUALMENTE
Impacto Orgamentario Financeiro ANUAL com a adequagio da remuneracéo

Segue em anexo: (R.G.F. Anexo I-Despesa com Pessoal) (R.R.E.O-Anexo I R.C.L.)Demonstrativo da

Despesa com Pessoal/2018-2019.

Espigdo do Qeste-RO, e julho de 2019,
. *\
Valdineia Vaz Lara Jeinne Kgrine Souza Dias
Coor. de Planejamento e Orcamento Dir.de Div.de Projetos Orcamentdrios
Port. N° 005/GP/17 Port. N° 058/GP/2018

1 19/07/2019
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO/FINANCEIRO

PARA GASTOS COM PESSOAL !fmcasson.'sgzblil 21%
N° 008/2019 Folha n.*. 277~
Rubrina f "h

Em cumprimento ao disposto nos art. 16 e 21 Lei Complementar n°. 101/2000, e no
paragrafo 1° e incisos do art. 169 da Constituigao Federal, considerando as metas e prioridades
elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, emitimos o presente parecer, considerando os
seguintes dados:

FINALIDADE: Dispée sobre as despesas de Correcdo e Criagdo de Gratificagdes, em
atendimento ao oficio N° 055/PGM/2019, no Quadro de Cargos e Fungdes da Prefeitura
Municipal do Municipio de Espigdo do Oeste/RO, conforme solicitagdo do Processo n°.
3138/2019.

JUSTIFICATIVA: Atender as adequacgdes necessarias de gratificagbes dos servidores,
conforme memorando N° 464/SEMED/2109 (pag. 15) e em conformidade com as informagdes
contidas no Processo n° 3138/2019, encaminhado pelo Departamento de Recursos Humanos,
em conformidade com as disposigées e limites constitucionais e aquelas estabelecidas no
artigo 16 e 17 da Lei Complementar 101/2000.

DOS VALORES APURADOS

Esta Coordenadoria de Planejamento e Orgamento procedeu a devida analise dos
valores apresentados em relatérios constantes nas fls. 1 8 a 32, anexas no processo os quais
forneceram valores globais de despesas atuais e valores projetados (simulados) para possiveis
alteragdes e criagbes de fungdes gratificadas.

Com Base nos valores apresentados pelo Departamento de Recursos Humanos —
DRH apresentam-se inicialmente os seguintes valores e sua respectiva origem de recursos:

‘ ﬁé_ o 53‘_,5{ TV R

R G S I o o]

Vencimentos 316.044,60 13.890,73

Encargos Patronais 38.633,85 49.032,87 10.399,02 Préprio
Total R$ 354.678,45 378.968,20 24289,75

Os valores mensais apurados, para atendimento da despesa com as
Gratificagdes, propostas pela Lei, no exercicio de 2019, é de R$ 63.161,37 (sessenta e trés
mil e cento e sessenta e um reais e trinta e sete centavos) conforme apresenta os calculos,
atingindo o valor total, de R$ 378.968,20 (trezentos e setenta e oito mil e novecentos e

sessenta e oito reais e vinte centavos), no periodo de 06 meses, conforme apresenta no
quadro acima.

Para o calculo de despesas com a pretendida adequagéo de gratificagéo, para os 2
exercicios sequintes, conforme Art.16° Inciso |, da LRF. N°. 101/2000 vale considerar 0
seguinte aspecto importante que trata-se de gratificagdes a valores fixos e que nio tem

PAcina 1 da &
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sdminielracdo Particibating,

alterag6es como crescimento vegetativo e que estes valores s6 podem ser alterados mediantes
novo estudo de impacto financeiro e lei municipal:

Tendo sido apurado os valores para os exercicios posteriores, da seguinte forma:

. Discriminativo 2019 2020 | 2021

Gratificagbes (Férias, 13° Salario) 329.935,33 659.870,67| 659.870,67
Encargos Sociais (IPRAM 14,75% e INSS 21%)

49.032,87 98.065,74 98.065,74
Outras parcelas remuneratérias 0,00 0.00 0,00

TOTAL R$ 378.968,20 757.936,41 | 757.936,41

DAS INFORMAGCOES COMPLEMENTARES E MEDIDAS DE COMPENSACAO DAS
DESPESAS

Nao houve no processo a disponibilidade de informagdes, por parte das Secretarias
Municipais envolvidas no processo, de possiveis medidas de compensagéo de despesas, bem
como caberd as mesmas assegurar a disponibilidade de dotacbdes orgcamentarias nas
respectivas unidades.

PREVISAO DE IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

PREVISAO DE IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA (*) Proposta

Receita Corrente Liquida acumulada nos Ultimos 12 meses R$ 70.570.777,86
Gastos com pessoal acumulados nos ultimos 12 meses-Consolidado R$ 31.381.268,02
Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal 44,47%
Percentual Futuro Comprometido para os préximos 12 meses 44,54%
Aumento nos gastos com o aumento proposto (Periodo 12 meses): R$ 48.579,50
No exercicio financeiro em curso 2019 (Periodo 6 Meses)* R$ 24.289,75
Nos 2 exercicios subsequentes (2020 - 2027) R$ 48.579,50
Gastos totais projetados para o exercicio financeiro em curso R$ 24,289,756

com o aumento proposto
Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no exercicio financeiro

em curso, com o aumento proposto. +0,11%
Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido na apuragdo ANUAL, com
o aumento proposto. +0,07%

(*) Os valores utilizados para a base de célculo para apuragdo e proje¢do do Indice de impacto da despesa,
constam do Relatério de Gestdo Fiscal, Demonstrativo da Despesa com Pessoal, més de referéncia junho/2019,
tendo sido o tltimo Demonstrativo disponibilizado pela Contabilidade.

OBSERVACOES E/OU RESSALVAS:

Os valores demonstrados para o atendimento da proposta de readequagdo das
Gratificagdes, objeto do Processo n°. 43138/2019 configuram em aumento de despesas com

SR
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pessoal em +0,11% mensal no presente no exercicio de 2019, e +0,07% para apuracéo do
percentual Anual.

De forma que considerando os seguintes limites abaixo estabelecido pela Lei de
Responsabilidade Fiscal com gasto de pessoal:

Limites com Gasto de Pessoal — Lei 101/00 LRF
Limite Maximo 54,00% Inciso |, Il e il art 22 LRF
Limite Prudencial 51,30% Parégrafo Unico do art. 22 da LRF
Limite de Alerta 48.60% Inciso Il do § 12 do art. 59 da LRF
Processo n;%B& ! Eﬁﬁ
Temos: Folha oy 2
Rubrica ( 97

a) O atendimento da proposta, no més, adota o periodo de 12 (doze) meses, totaliza
44,53% e NAO ULTRAPASSA o limite de alerta acima indicado;

b) O atendimento da proposta, no més, adota o periodo de 12 (doze) meses, totaliza
44,53% e NAO ULTRAPASSA o limite prudencial acima indicado;

¢) O atendimento da proposta, no més, adota o periodo de 12 (doze) meses, totaliza
44,53% e NAO ULTRAPASSA o limite maximo acima indicado:

Percentual atual comprometido (ref. JUN/2018) 44 47%
Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no exercicio
financeiro em curso, com o aumento proposto. (Més Atual) +0,11%
Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido na apuragao
ANUAL, com o aumento proposto. (Periodo de 12 Meses) +0,07 %

Vale destacar que os valores apurados, s&o provenientes de projecdes e

estimativas financeiras, que poderdo sofrer alteragdes no ato de sua consolidagdo, e
principalmente do cenério econémico e financeiro atualmente enfrentado pelos municipios
brasileiros, Desta forma recomenda-se assim que agdes e atos que promovam o aumento de
despesa com pessoal sejam realizadas com cautela, considerando que o Municipio de
Espigdo do Oeste recebeu o Termo Alerta de Responsabilidade Fiscal n°. 126/2018, emitido
pelo TCE/RO em 22/08/2018 que indica que as despesas com pessoal, no 1° Semestre de
2018, ultrapassou o limite prudencial de 95% do percentual maximo legal e que é expresso em
expor que o Chefe do Municipio esta proibido de realizar quaisquer atos enumerados no artigo
22, incisos | a V, do paragrafo Gnico da LC N° 101/2000, com vistas a evitar o cometimento de
improbidades em sua gestao fiscal.

:’}

Diante dos apontamentos expostos, baseada nos valores apresentados e calculos
realizados, esta Coordenadoria de Planejamento encaminha para providéncias e tramitagio do
projeto de Lei, por parte da Unidade Orgamentaria responsavel. Cabendo ao respectivo gestor

de cada Unidade, a qual propds a despesa pretendida, e Gestor Municipal adotar as medidas
julgadas oportunas, apdés a analise das informagbes apresentadas pelo presente parecer,
estando os mesmos cientes das consequéncias ocasionadas pela realizagdo da despesa e

seus atos.
SR (B
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ADEQUAGCAO ORGAMENTARIA:

PLANO PLURIANUAL A despesa objeto do presente estudo esta
(X) Adequada prevista nas diretrizes, objetivos e metas do
( ) Inadequacgéao Plano Plurianual para o periodo de 2018 a 2021.
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS | Est4 compativel com as metas estabelecidas na
(X) Adequada Lei de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio
( ) Inadequada de 2019.
LEI ORCAMENTARIA ANUAL Cabera ao gestor da Unidade Orgamentaria, a
(X) Adequada emissdo de Declaragdo de Ordenador de
( ) Inadequada Despesa, e respectiva demonstracdo de que
detém dotacdo orcamentaria adequada e
suficiente para atender as despesas
decorrentes na seguinte rubrica:
Elementos de Despesas: 3.1.90.11 e 3.1.91.13

DAS CONSIDERAGOES FINAIS DO PARECER:

O presente impacto financeiro trata-se de demonstrativo de valores, os quais
apontam o computo de gastos e despesas futuras a serem contraidas mediante a criagéo de
cargos e/ou gratificagdes com base nas informagdes de valores apresentadas.

Os valores apurados de receitas sdo provenientes de projegées e estimativas
financeiras, que poderdo sofrer alteragcbes no ato de sua consolidagédo, considerando
principalmente cenario econémico e financeiro que poderédo afetar a Receita Corrente Liquida
para mais ou menos do valor estimado/considerado.

Cabe ressaltar que os valores apresentados pelo Departamento de Recursos
Humanos — DRH demonstra valores globais por Secretaria, ndo evidenciando numero vagas
dos respectivos cargos e/ou descriminagédo dos valores individuais, sendo de responsabilidade
do DRH os valores apresentados ao processo.

Diante do exposto, cabera & Unidades Orgamentarias Gabinete, SEMED E
SEMAF, proceder maiores esclarecimentos ao processo, quanto as gratificacdes
alteradas e suas respectivas informacoes referentes a despesa.

No entanto, vale ressaltar que cabem ao gestor das respectivas Secretarias
Municipais a verificacdo e respectiva comprovacdo de que as dotacdes e saldos das
fichas correlatas estejam de acordo e suportem a realizagcdo da despesa, e atestem que
possuem os valores orgamentarios disponiveis para a realizagdo da presente despesa
proposta, ou ainda em comprovacdo de medidas de compensacéo de outras acdes e cortes
de despesas que eventualmente dardo suporte para atendimento da proposta sem o
comprometimento da execugdo das acgbes estipuladas pela lei Orgamentaria do presente
exercicio Financeiro, cabendo ao mesmo a responsabilidade de eventuais efeitos e
comprometimento da Gestao Fiscal.

-~ \ Y 6
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Portanto, para validagio e tramitagdo do referido parecer de impacto Financeiro,
faz-se necessario a emissdo de DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA DO
GABINETE, SEMAF E SEMED (MODELO ANEXO 1), em cumprimento ao que estabelece o
art. 22, paragrafo Unico da Lei Complementar n°. 101/2000) por parte da respectiva Unidade
Orgamentaria proponente das despesas, conforme disponibilizado modelo anexo.

E o parecer, segue para analise e providéncias julgadas necessarias.

Espigéo do Oeste/RO, 18 de julho de 2019.

Jeinne Kafihg¢ Souza Dias Processon O HY 129
Diretora de Divisao de Projetos Orgamentarios Folhan . n

Rubrics (ﬁ
Va\ligf'u)ég\?ﬁa/z%la

Coordenadora de Planejamento e Orgamento
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ANEXO |

DECLARAGCAO DO ORDENADOR DA DESPESA
(Art. 22, parégrafo unico da Lei Complementar n®. 101/2000)

Gilton Muniz Simdes, na qualidade de Ordenador de Despesas da Unidade
Orcamentéria: Gabinete do Prefeito, no uso de minhas atribuicdes legais, em conformidade e
em cumprimento as determinagdes do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar - LRF n°.
101/2000, e vista as ter ciéncia das informagdes contidas da estimativa do Impacto
Orgamentario — Financeiro n° 003/2019, DECLARO, no ambito do Processo n°. 4849/2018, e
existir disponibilidade orcamentdria_de recursos .para realizar o gasto, cuja despesa, no
exercicio_financeiro de 2019, ocorrera por conta da dotagao orcamentaria contida nos
WMMWWM@&Q&—MW@
3022 0003, estando a mesma adequada a Lei Orgamentaria Anual e compativel com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias e o Plano Plurianual.

Declaro, estar ciente de que a despesa proposta SE_ENQUADRA' no limite

méximo de 51,30% da Receita Corrente Liquida, elevando em 0, 05% o percentual de despesa

»com pessoal no periodo de 12 meses, atendendo a legislagao conforme previsto no art. 22,

paragrafo Unico da Lei Complementar n°. 101/2000, nao comprometendo o orgamento do atual
“exercicio financeiro.

Declaro ainda, que os valores disponiveis nas respectivas dotagdes orgamentarias
|nd|cadas estdo disponiveis e suportam a respectiva despesa. Em caso contréario, tenho a
ciéncia de que os valores a serem remanejados (anulagao e suplementagdes) para
atendimento da despesa deverdo ser indicados previamente a autorizacao das despesas ou
propostas, considerando as mesmas tratar-se de despesa de carater continuado.

Espigao do Oeste/RO, de de 2019.

2ilto .A.. ';-: '.--" -
Orden *d”'. espesa
Chefede G/abmete
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Prefeitura Municipal de Espigdo do Oeste £ iy

04.695.284/0001-39 (00013)
Rua Rio Grande do Sul n°. 2800 - B. Vista Alegre

espigaodooeste.ro.gov.br
[ DESPACHO DO PROCESSO |

ININIININ ezocesso. . .: 1-3138/2019
Interessado: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE (5)

Assunto....: SOL. PROJETO DE LEI (240) 0
Data.......: 18/07/2019 17:15:52 -
Origem..... : COOPLAN - EXECUGAO ORGAMENTARIA (9) ,E'ﬂ
Destino....: GABINETE - PROCURADORIA (3) - _g
0
—Despacho B

Segue rocesso constando relatério de Impacto Orgamentario, para
tramitacdo e providéncias.

A .." .-
fi- E

Espigdo D'Oeste/RO, 18 de julho de 2018.

Valdineia Vaz Lara \
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
Coordenadoria de Planejamento e Or¢amento — COOPLAN
Email: cooplan_planejamento@prefeituraespigao.com.br

e —— S
et S SESL D

DECLARAGCAO DO ORDENADOR DA DESPESA
(Art. 22, paragrafo Gnico da Lei Complementar n°. 101/2000)

Gilton Muniz Simdes, na qualidade de Ordenador de Despesas da Unidade
Orgamentaria: Gabinete do Prefeito, no uso de minhas atribuigbes legais, em conformidade e
em cumprimento as determinagdes do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar - LRF n°.
101/2000, e vista as ter ciéncia das informagdes contidas da estimativa do Impacto
Orgamentario — Financeiro n° 008/2019, DECLARO, no ambito do Processo n°. 3138/2019,
existir_disponibilidade orcamentaria_de recursos para realizar o gasto, cuja despesa, no
exercicio financeiro_de 2019, ocorrerd por conta da dotagdo orgamentaria contida nos
projetos/atividades n°. 04 122 2001 3001, estando a mesma adequada a Lei Orgamentaria
Anual e compativel com a Lei de Diretrizes Orgamentérias e o Plano Plurianual.

Declaro, estar ciente de que a despesa proposta SE_ENQUADRA no limite
maximo de 51,30% da Receita Corrente Liquida, atendendo a legislagéo conforme previsto no
art. 22, paragrafo Gnico da Lei Complementar n°. 101/2000, ndo comprometendo o orgamento
do atual exercicio financeiro.

Declaro ainda, que os valores disponiveis nas respectivas dotagdes orgamentarias
indicadas, estdo disponiveis e suportam a respectiva despesa. Em caso contrario, tenho a
ciéncia de que os valores a serem remanejados (anulagdo e suplementagdes) para
atendimento da despesa deverdo ser indicados previamente a autorizagdo das despesas
propostas, considerando as mesmas tratar-se de despesa de carater continuado.

Espigéo do Oeste/RO, 18 de julho de 2019.

Fotha i, .._" A

,Processon° 238 049
{
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
Coordenadoria de Planejamento e Or¢amento — COOPLAN
Email: cooplan_planejamento@prefeituraespigao.com.br

DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA
(Art. 22, paragrafo unico da Lei Complementar n°. 101/2000)

Josiani Perini do Rosério, na qualidade de Ordenador de Despesas da Unidade
Orgamentaria: Secretaria Municipal de Administragdo e Fazenda — SEMAF, no uso de
minhas atribui¢des legais, em conformidade e em cumprimento as determinagdes do inciso Il
do art. 16 da Lei Complementar - LRF n°. 101/2000, e vista as ter ciéncia das informag&es
contidas da estimativa do Impacto Orgamentario — Financeiro n° 008/2019, DECLARO, no
ambito do Processo n°. 3138/2019, existir_disponibilidade orcamentaria de recursos para
realizar o gasto, cuja despesa, no exercicio financeiro de 2019, ocorrera por conta da dotagao
orgamentaria contida nos projetos/atividades n°. 04 122 2001 3001, estando a mesma
adequada a Lei Orgamentaria Anual e compativel com a Lei de Diretrizes Orgamentarias € 0
Plano Plurianual.

Declaro, estar ciente de que a despesa proposta SE_ENQUADRA no limite
maximo de 51,30% da Receita Corrente Liquida, atendendo a legislagdo conforme previsto no
art. 22, paragrafo Unico da Lei Complementar n°. 101/2000, ndo comprometendo o orgamento
do atual exercicio financeiro.

Declaro ainda, que os valores disponiveis nas respectivas dotagdes orgamentarias
indicadas, estdo disponiveis e suportam a respectiva despesa. Em caso contrario, tenho a
ciéncia de que os valores a serem remanejados (anulagdo e suplementagdes) para
atendimento da despesa deverdo ser indicados previamente a autorizagdo das despesas
propostas, considerando as mesmas tratar-se de despesa de carater continuado.

Espigao do Oeste/RO, 18 de julho de 2019.

1
A\

Josia efi !d osario
Ordehador de Despesa
Secretaria de Administragéo e Fazenda

Processon? =\ 53 12019 |
Folha n.2 4"2
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
Coordenadoria de Planejamento e Or¢amento — COOPLAN

DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA
(Art. 22, paragrafo Unico da Lei Complementar n°. 101/2000)

Vilson Sena de Macedo, na qualidade de Ordenador de Despesas da Unidade
Orgamentaria: Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, no uso de minhas atribuicdes
legais, em conformidade e em cumprimento as determinagdes do inciso Il do art. 16 da Lei
Complementar - LRF n°® 101/2000, e vista as ter ciéncia das informagdes contidas da
estimativa do Impacto Orgamentario — Financeiro n° 008/2019, DECLARO, no ambito do
Processo n°. 3138/2019, existir disponibilidade or¢amentaria de recursos para realizar o gasto,
cuja despesa, no_exercicio financeiro de 2019, ocorreréd por conta da dotagdo orgamentaria
contida nos projetos/atividades n°. 12 361 1006 3021, N° 12 361 1006 3024, 12 361 1006
3022, N° 12 361 1006 3023, estando a mesma adequada a Lei Orgamentaria Anual e
compativel com a Lei de Diretrizes Orcamentarias e o Plano Plurianual.

Declaro, estar ciente de que a despesa proposta SE ENQUADRA no limite
maéaximo de 51,30% da Receita Corrente Liquida, atendendo a legislagdo conforme previsto no
art. 22, paragrafo Unico da Lei Complementar n°. 101/2000, ndo comprometendo o orgamento
do atual exercicio financeiro.

Declaro ainda, que os valores disponiveis nas respectivas dotagdes orgamentarias
indicadas, estdo disponiveis e suportam a respectiva despesa. Em caso contrario, tenho a
ciéncia de que os valores a serem remanejados (anulagdo e suplementagdes) para
atendimento da despesa deverdo ser indicados previamente a autorizagdo das despesas
propostas, considerando as mesmas tratar-se de despesa de carater continuado.

Espigdo do Oeste/RO, 18 de julho de 20189.

F &)
( e e Macedo

Ordenador de Despesa
Secretario Municipal de Edtcagéao

— 5
Processon? 01 38 59
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